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Das arbeitsgerichtliche Verfahren ist weitgehend an erfa rens
den allgemeinen Zivilprozess angelehnt. Doch weist Eine systemar
es auch Besonderheiten auf, deren Kenntnis fiir den gesamt ‘,,'fcﬁe D“""fe’slung des

Prozesserfolg entscheidend ist.

Wie lauft ein Verfahren vor dem Arbeitsgericht
ab? Welche Besonderheiten sind zu beachten? 4

- Rey l:’e.::rf:reitem und epyej ferte Auflage
In gewohnter Weise bietet die Neuauflage des z
Handbuchs eine systematische und umfassende
Bestandsaufnahme aller Verfahrensfragen des

Arbeitsgerichtsprozesses, u.a. zu den Themen ESW
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Rechtsmittel und Rechtsbehelfe

einstweiliger Rechtsschutz

Zwangsvollstreckung.

Das Buch umfasst alle Gesetzesanderungen der letzten

Jahre sowie die aktuelle Rechtsprechung insbesondere H db h d

des Bundesarbeitsgerichts. Es besticht durch wissen- an uc es

schaftlich fundierte und an der Rechtsprechung des : : :
Bundesarbeitsgerichts orientierte Losungen. Formulie- arbeltsgerIChtIIChen
rungshilfen runden die Darstellung ab. Ve rfahrens

Die kompetenten und fachlich ausgesprochen erfah-
renen Verfasser legen besonderen Wert darauf, nicht nur
die Besonderheiten des arbeitsgerichtlichen Verfahrens,
sondern auch Zusammenhange und Gemeinsamkeiten

Eine systematische Darstellung des gesamten
Verfahrensrechts mit einstweiligem Rechtsschutz
und Zwangsvollstreckungsrecht

mit dem Zivilprozessrecht verstandlich zu machen. Von Dr. Alexander Ostrowicz, Président des

Landesarbeitsgerichts Schleswig-Holstein a.D.,

ypeee ein iiberaus wertvolles und Dr. Reinhard Kiinzl, Vorsitzender Richter am
unentbehrliches Hilfsmittel.” Landesarbeitsgericht Mtinchen, und

Christian Scholz, Vorsitzender Richter am

o. Universitatsprofessor (em.), Dr. Dieter Leuze, Bochum, Landesarbeitsgericht Schleswig-Holstein

zur Vorauflage in: Die Personalvertretung (PV), 2/2008
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Das Werk ist fiir die Praxis geschrieben und richtet sich
vor allem an Prozessvertreter, Berufsrichter der Arbeits-
gerichtsbarkeit, Personalverantwortliche und Betriebs-
und Personalrdte. Wegen seiner systematischen Dar-
stellung ist es zur Einarbeitung in das arbeitsgerichtliche
Verfahrensrecht besonders geeignet.

,Wer immer mit arbeitsgerichtlichen Verfahren zu tun
hat (...), findet in dem hier angezeigten Handbuch
schnell und zuverléssig Auskunft. Das Werk wird auch
bei zunehmenden Wettbewerb seinen Platz verdient

behaupten kénnen.” @
Rechtsanwalt Dr. Wulf Gravenhorst, Disseldorf,

zur Vorauflage in: Neue Zeitschrift fir Arbeitsrecht (NZA), 13/2006

Preise z. Zt. der Drucklegung des Prospektes. Anderungen vorbehalten. 8/10
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