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Recht der Arbeitnehmer
im offentlichen Dienst

Begriindet und bis Juni 2009 herausgegeben von

Prof. Dr. iur. utr. Walther Fuirst, Prasident des Bundes-
verwaltungsgerichts a.D., fortgefiihrtab 1. Juli 2009 von

Dr. iur. Ingeborg Franke, Vizeprasidentin des Bundesverwal-
tungsgerichts a.D. (Bdnde | und 1) und Prof. Dr. iur. Hans-
Dietrich Weif3, Ministerialrat beim Vertreter des Bundesinte-
resses beim Bundesverwaltungsgerichta.D., Honorarprofessor
an der Technischen Universitat Berlin (Bande I, IV und V)

Kommentar von Christian Fieberg, Ministerialdirigent im
Bundesministerium des Innern a.D., Dr. Reinhard Kiinzl,
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Miinchen
und Sascha Pessinger, Richter am Bundesarbeitsgericht
Loseblattwerk und Datenbank

& www.GKOEDdigital.de/info

ERICH
ES SCHMIDT

VERLAG

Das sind die wegweisenden Koordinaten: Fieberg/
Kiinzl/Pessinger, Kommentar zum Recht der Arbeit-
nehmer im offentlichen Dienst. Mit diesem Werk
finden Sie sich in der differenzierten Tariflandschaft
problemlos zurecht und schnell das, was Sie suchen.
Ubersichtlich behandeln die Autoren TVGD und TV-L
zusammenhangend — leicht verstandlich, praxisnah,
auffachlich herausragendem Niveau.

Aus einer Hand liefert der Kommentar, was Sie
brauchen —als Praktiker in der Verwaltung oder Jurist:

» Die wesentlichen Tariftexte einschlie3lich der
Entgeltordnungen —vollstindig oder konzentriert
auf das Wichtigste — stets auf dem neuesten Stand.

» Die synoptische Darstellung der Normtexte vor den
Erlduterungen und eine gemeinsame Kommentie-
rung von TV6D und TV-L, die Zusammenhange zeigt,
weitgehende Ubereinstimmungen verdeutlicht und
Abweichungen eine scharfere Kontur gibt.

» Eine praxis- und l6sungsorientierte Aufbereitung
der Fragestellungen auf Basis von reichhaltiger,
durchaus auch kritisch gewiirdigter Rechtsprechung.

» Die allgemein-arbeitsrechtlichen Grundlagen.
Viele weitere Vorschriften, Verordnungen und Er-
lasse sind dort beriicksichtigt, wo sie relevant sind.

AlsBand IV ist das Werk Teil des renommierten Gesamt-
kommentars Offentliches Dienstrecht (GKOD) — kurz
FURST genannt — und bringt alles mit, wofiir das
Gesamtwerk geschatzt wird.

,Fazit: Band IV des GKOD stellt ohne jeden Zweifel eine
wichtige Arbeitshilfe fiir jeden dar, der sich ndher mit
dem Recht der Arbeitnehmer des éffentlichen Dienstes
auseinanderzusetzen hat. Er ist fiir die tégliche Praxis der
Personalverwaltungen, aber auch die Arbeitsgerichts-
barkeit, sowie die Lehre und Forschung in diesem Bereich

bestens geeignet.“

Dr. Maximilian BaRlsperger, in:
Zeitschrift fiir Beamtenrecht (ZBR), 4/2015

Bestellungen bitte an den Buchhandel oder: Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG - Genthiner Str. 30 G - 10785 Berlin
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