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Rechtsprechung

Zum Personalvertretungsrecht
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27. 4.2022 —5P 820 —
4. 7.2022 - 5PB 12.21 -
20. 6.2022 — 5 PB 14/21 -

14.11. 2022 - 5PB 1.22 -
21. 9.2022 -5P 17.21 -

9. 8.2022 —-5P 14.21 -
14.12.2022 - 5P 3/121 -
21.12. 2022 - 5 PB 19/21 —
30.12. 2022 — 5 PB 2/22 —
10. 1.2023 —5PB 5/22 -

21. 9.2022 - 5P 4/21, 5 PB 9/20 —
28. 2.2023 -5P2/21 -
18. 4.2023 - 5P 15/21 —

N

18. 4.2023 - 5P 4/22 -
2. 5.2023 —5PB 2/23 —

21. 6.2023 —5PB 8.22 —
4. 5.2023 - 5P 16/21 —

4. 5.2023 —5P 2/22 -

10. 5.2023 —5PB 3/22 —
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Mitbestimmungsrecht bei Betrieb von Seiten oder Kanilen in sozialen Medien

durch die Dienststellenleitung .. ... ... .. ...ttt 466
Frist fiir die Einlegung einer Nichtzulassungsbeschwerde, Vertretungszwang,
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand . ........... ... i 468

Bayerischer Verwaltungsgerichtshof (Miinchen)

15.11. 2022 — 17 P 22.1570 —

15.11. 2022 — 17 P 22.21 -

Unzulédssigkeit eines Wahlanfechtungsantrags wegen fehlender Anfechtungs-
berechtigung ... ... ... e 156
Schutz der Auszubildenden als Mitglied der Personalvertretung ............... 233

Oberverwaltungsgericht Berlin-Brandenburg (Berlin)

7. 7.2022 — OVG 62 PV 5/22 —
27. 7.2022 — OVG 61 PV 3/21 —
29. 9.2022 -0OVG 4B 13.19 -
14. 9.2022 - 60 PV 1/22 —

6.10. 2022 — 4 S 30/22 —

22. 9.2022 — 62 PV 2/21 —
1.11. 2022 — OVG 60 PV 3/22 —

19.12. 2022 — OVG 60 PV 6.22 —

19.12. 2022 — OVG 60 PV 7.22 —

1. 2.2023 — 62 PV 6/22 —
1. 3.2023 —OVG 62 PV 4/22 —

IV Die Personalvertretung - 2023

Sofortige Beschwerde iiber Beteiligung der Dienststellenleitung ............... 38
Zustdndigkeitsverteilung zwischen ortlichem Personalrat und Gesamtpersonalrat 76
Anordnung von SchlieRzeiten fiir eine Dienststelle .. ........................ 102
Gewerkschaft als Berufsverband im personalvertretungsrechtlichen Sinne . ..... 111
Pflicht auf Zuwarten des Dienstherrn bei Neukonstituierung der Personalver-

L L 0 113
Erfolgreiche Wahlanfechtung aufgrund fehlerhafter Aufbewahrung von Wahl-

Driefen ... e 114
Mitbestimmung bei Ablehnung eines Antrags eines Beschiftigten auf Hoher-
GTUPPIETUILE . . o ottt ettt et e et e e e e e et e et e e e e et et et e e 269
Verhinderung eines Personalratsmitglieds aufgrund Freistellungsphase in einem
Sabbatical ... ... e 271
Nichtigkeit einer Personalratswahl infolge wesentlicher Wahlméngel .......... 273
Mitwirkungsrecht bei Erlass zur Anrechnung von Ruhepausen und Ruhezeit .... 308

Berechnungsmodalitidten bei Wahl in den erweiterten Vorstand eines Personalrats 355



Oberverwaltungsgericht Bremen
29. 6.2022 — 6 LP 441/21 — Erforderlichkeit einer Schulungs- und Bildungsveranstaltung ................. 32
22. 2.2023 -6 LP 128/22 — Mitbestimmungsrecht bei Anordnung von Distanzunterricht (Homeschooling) ... 275

Oberverwaltungsgericht Hamburg
29. 6.2022 — 14 Bf 68/21.PVL — Mitbestimmungsrecht bei alternierender Telearbeit ......................... 35

Oberverwaltungsgericht Mecklenburg-Vorpommern (Greifswald)
14. 9.2022 — 7 LB 157/10 — Mitbestimmungsrecht bei (Neu-) Eingruppierung eines Beschiftigten .......... 109

Oberverwaltungsgericht Niedersachsen (Liineburg)

23. 6.2022 —18 LP 3/21 — Mitbestimmungsrecht bei Arbeitszeitregelungen wahrend der Corona-Pandemie
(mit Anmerkung von Jochem Baltz) . ...... ... ... e 66
10. 5.2023 —17 LP 3/22 — Mitbestimmungsrecht bei Absehen von Ausschreibung eines Dienstpostens ... .. 350
8. 2.2023 — 18 LP 4/21 — Anfechtung einer Personalratswahl wegen VerstoRes gegen das Wahlgeheimnis . 431

Oberverwaltungsgericht Nordrhein-Westfalen (Miinster)

25.10.2022 — 34 A 981/21.PVL -  Mitbestimmungsrecht bei Regelbegehungen zum Zwecke des Arbeitsschutzes ... 107
20. 6.2022 — 33 A 3021/21.PVB — Fortbestehen eines nach Maf3gabe des Soldatenbeteiligungsgesetzes gewihlten
Personalrats .. ... ...ttt e 154

Oberverwaltungsgericht Sachsen-Anhalt (Magdeburg)

23. 2.2023 -5L1/22 - Arbeitszeiterfassung bei Reisen von Personalratsmitgliedern .................. 345
30. 3.2023 -5M 2/23 - Zustimmungserfordernis des Personalrats bei Umsetzung eines Personalrats-

MItglieds . . oo e 348
24. 8.2023 -5L1/23 - Mitbestimmungsrecht bei Einstellung von wissenschaftlichen Mitarbeitern .. ... 470

Oberverwaltungsgericht Schleswig-Holstein (Schleswig)
21. 3.2023 —2 MB 20/22 — Zustimmung des Personalrats bei Versetzung eines Personalratsmitglieds gegen
seinen WIllen .. ... . i 435

Oberverwaltungsgericht Thiiringen (Weimar)
10. 9.2022 -5 PO 525/21 — Allzustandigkeit des Personalrats nach Thiiringischem Personalvertretungsrecht 300

Verwaltungsgerichte

VG Miinchen
18.10.2022 —M 20 P 21.3210 — Unwirksamkeitserkldrung einer Personalratswahl ........... ... .. .. ... ... 117
VG Kéln
5. 6.2023 —33 K 3267/22.PVB — Verwendung eines digital signierten Wahlvorschlags ........................ 472

Zum Beamtenrecht

Bundesverwaltungsgericht

4. 5.2022 -2C3/21 - Anspruch eines ehemaligen Beamten auf ergdnzende Alterssicherungsleistungen
bei Berufswechsel in anderen EU-Mitgliedsstaat ............. ... ... ... ...... 19
7. 7.2022 -2 A 4/21 - Beteiligung des Integrationsamtes bei der Versetzung schwerbehinderter Beamter
in den Ruhestand wegen Dienstunfihigkeit (mit Anmerkung von PD Dr. Thomas
SPIEZIel) e e 147
20.10.2022 —2 C 10/21 — Verfahren der Mitbestimmung bei vorzeitiger Versetzung in den Ruhestand .. ... 311
28. 3.2023 -2 C6/21 - Anspruch eines Beamten auf Schmerzensgeld wegen ,,Mobbings“ (mit Anmerkung
von Dr. Tessa Hillermann und Prof. Dr. Andreas Nitschke) . .. ......... ... oui... 384
22. 6.2023 -2 C2/22 - Mitbestimmungsrecht des Personalrats bei Auswahl zur Fortbildung
(mit Anmerkung von Prof. Dr. Timo Hebelet) . ...... .. ..o, 419

Oberverwaltungsgerichte

Bayerischer Verwaltungsgerichtshof (Miinchen)
17. 8.2023 — 6 CE 23.846 — Fiktive Laufbahnnachzeichnung eines freigestellten Personalratsmitglieds . ... .. 475

Die Personalvertretung - 2023 'V



Oberverwaltungsgericht Bremen
25. 1.2023 -2 B 6/23 — Hinausschieben des Ruhestandseintritts eines freigestellten Personalratsmitglieds
(mit Anmerkung von Prof. Dr. Timo Hebeler) . ...... ... ... .. ... 226

Verwaltungsgerichte

VG Freiburg
13. 3.2023 -3 K2900/22 —- Riicknahme einer beamtenrechtlichen Ernennung (mit Anmerkung von
Prof. Dr. Andreas Nitschke) . . ... ...ttt e et 313
VG Schleswig
22.12.2022 — 12 B 49/22 — Zustimmungsverweigerung des Personalrats hinsichtlich Antrag eines Beamten
auf Hinausschieben des Eintritts inden Ruhestand .......................... 197
Zum Arbeitsrecht
Bundesarbeitsgericht
1. 6.2022 — 7 AZR 232/21 — Mitbestimmungsrecht des Personalrats bei Befristung des Arbeitsverhdltnisses .. 98
13. 9.2022 — 1 ABR 22/21 — Initiativrecht des Betriebsrats im Hinblick auf elektronische Zeiterfassung . . . ... 214

Landesarbeitsgericht Mecklenburg-Vorpommern (Rostock)
26.10. 2022 — 3 Sa 79/ 22 — OrdnungsgemaifRe Personalratsanhérung bei Kiindigung wiahrend Probezeit . . ... 194

Zum Schwerbehindertenrecht

Bundesarbeitsgericht
14. 9.2022 -7 ABR 17/21 — Erloéschen des Amtes der Schwerbehindertenvertretung infolge fehlender Dienst-
stelleneigenschaft . ... ... ... . . 143

Zum Gleichstellungsrecht

Bundesverwaltungsgericht
11. 8.2022 -5A2.21- Begrenzte Klagemoglichkeit der Gleichstellungsbeauftragten im Organstreit-
verfahren gegen die Dienststellenleitung (mit Anmerkung von Dr. Tessa Hillermann) . 186

Zum Disziplinarrecht

Oberverwaltungsgericht Sachsen-Anhalt (Magdeburg)
31. 1.2023 - 11 L 2/21 - Disziplinarrechtliche Aberkennung des Ruhegehalts wegen Landtagskandidatur
U NP D . .o e 256

Zum Allgemeinen Verwaltungsrecht

VG Berlin
5. 6.2023 —1 L 590/22 — Rechtsschutz gegen unzutreffende AuRerungen des Personalrats in einer Personal-
ratsinformation . ....... ... e 436
Zum Wehrdienstrecht
Bundesverwaltungsgericht
25. 5.2022 —2 WRB 2/21 - Wohlverhaltenspflicht im Zusammenhang mit Internetauftritt auf Datingplatt-
0] 1 L P 59

VI Die Personalvertretung - 2023



Buchbesprechungen/Literaturhinweise

Altvater/Baden/Baunack/Berg/Dierf3en/Herget/Kroll/
Lenders/Noll

Bundespersonalvertretungsgesetz mit Wahl-

Ordnung . ........i.iii e 160

Déaubler
Der Schulungsanspruch des Betriebsrats sowie
des Personalrats und der Schwerbehindertenver-
tretuUng .. ... e 80

Diubler/Klebe/Wedde
Betriebsverfassungsgesetz mit Wahlordnung und
EBRG. Kommentar fiir die Praxis ............... 120

Diwell
Betriebsverfassungsgesetz; Handkommentar zum
BetrVG mit WO, EBRG, SEBG .. ................. 79

Fricke/Bender/DierfRen/Otte/Thommes
Niedersédchsisches Personalvertretungsgesetz Basis-
kommentar mit Wahlordnung und ergidnzenden

Vorschriften .......... .. ... .. .. oo, 119
Gallner

Jahrbuch des Arbeitsrechts, Gesetzgebung — Recht-

sprechung — Literatur ........................ 158
Hauck/Noftz

Sozialgesetzbuch SGB IX: Rehabilitation und Teil-

habe von Menschen mit Behinderungen ......... 439
Herdegen

Heile Welt in der Zeitenwende — Idealismus und

Realismus in Recht und Politik ................. 360
Hillermann

Die Gleichstellungsbeauftragte — Verwaltungs- und

rechtswissenschaftliche Standortbestimmung . ... 159

Ilbertz/Widmaier
Bundespersonalvertretungsgesetz mit Wahlordnung
unter Einbeziehung der Landespersonalvertretungs-

gesetze, Kommentar............... ... .. ..... 40
Kramer

IT-Arbeitsrecht — Handbuch Digitalisierung, Home-

office, KI, Virtuelle Betriebsarbeit .............. 359
Kroll/Weber

Das neue Hessische Personalvertretungsgesetz —
Gesetzestext und Synopse des alten und neuen
Rechts ... ... .o 440

Lautenbach/Renninger/Beckerle/Enke/Liebscher-Kuhn
Personalvertretungsrecht Rheinland-Pfalz —
Kommentar LPersVG und WOLPersVG ........... 480

Lenders/Baumanns
Beamtenstatusgesetz — Kommentar zum Gesetz
zur Regelung des Statusrechts der Beamtinnen und

BeamtenindenlLindern ...................... 200
Sauerland
Beamtenrecht — Priife Dein Wissen ............. 240

Vogelgesang/Bieler/Kleffner/Rehak
Landespersonalvertretungsgesetz fiir den Freistaat
Sachsen, Ergdnzbarer Kommentar mit weiter-

fithrenden Vorschriften ...................... 320
Wolfrum
Verfassungsfeindeim Land? ................... 279
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Sachverzeichnis

Vorbemerkung: In das Sachverzeichnis werden Begriffe, die in den allermeisten Beitrdgen und Gerichtsentscheidungen vorkommen

(wie etwa , Personalrat®, ,Dienststellenleitung®, ,Beteiligungsrecht”, ,Mitbestimmungsrecht®), nicht aufgenommen. Wenn ein in das

Sachverzeichnis aufgenommener Begriff in dem jeweiligen Beitrag/der jeweiligen Gerichtsentscheidung mehrfach oder durchgingig

verwandt wird, so wird lediglich die erste Seite des Beitrags/der Gerichtsentscheidung angegeben.

(R) = Rechtsprechung

A
Abbruch
Stellenbesetzungsverfahren 248
Aberkennung
Ruhegehalt 247, 256 (R)
Alimentationsprinzip 328
Allzustandigkeit

Personalrat nach thiiringischem Recht

289, 300 (R)
Alterssicherungsleistungen

bei Beamten bei Berufswechsel in

EU-Ausland 19 (R), 170
Anfechtungsberechtigung

Personalratswahl 156 (R)
Anforderungsprofile 340 (R)
Anhoérung

Personalrat bei Kiindigung wiahrend

Probezeit 194 (R)
Anwirterbeziige

Riickforderung 171
Arbeitgebervereinigungen 4
Arbeitnehmerfreiziigigkeit 19 (R)
Arbeitsplatzausstattung 105 (R)
Arbeitsschutz 107 (R)
Arbeitszeiterfassung 204, 335 (R)
Arbeitszeitregelungen 66 (R)
Aufstellung

Urlaubsplan 180 (R)
Ausschreibung

absehen von 265 (R), 351 (R)
Auswahl

zur Fortbildung 419 (R)
Auszubildendenschutz 233 (R)

B
Beamtenrecht

Tendenzen Rechtsprechung 164
Befangenheitsantrag

ehrenamtlicher Richter 263 (R)
Befristung

des Arbeitsverhdltnisses 84, 98 (R)

Unwirksamkeit 98 (R)
Behinderung 12
Berufsbildung 419 (R)
Berufsverband 111 (R), 429 (R)
Beschaftigungsarten 284
Beschwerde

sofortige 38 (R)
Beschwerdebefugnis 29 (R)
Besoldungsrecht 328
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Betriebsurlaub 222 (R)
Beurteilungsverfahren 166
Bildungsveranstaltung
Erforderlichkeit 32 (R)
Billigungsfiktion 391 (R)
Biirgergeld-Gesetz 93

C
Chat-Gruppen 324
Corona-Pandemie 66 (R), 165

D
Datenschutz 337
Datingplattform 59 (R)
Dienstliche Beurteilung 167
Dienstliche Interessen 226 (R)
Dienststelleigenschaft
fehlende 143 (R)
Dienststellenferien 102 (R)
Dienstunfahigkeit 147 (R)
Digitalisierung 138, 335

Digital signierter Wahlvorschlag 472 (R)

Diskriminierung 12
Distanzunterricht
Anordnung 275 (R)

E

Eignung

charakterliche 49
gesundheitliche 12
Eingruppierung 109 (R)
Einsatze

polizeiliche 172
Einstellung 84, 470 (R)
Ernennung

Riicknahme 313 (R)

F

Facebook 256 (R), 453, 459 (R), 466 (R)
Fiktive Laufbahnnachzeichnung 475 (R)

Fortbildung 419 (R)

G
Gehor

rechtliches 265 (R), 267 (R)
Gemeinsame Einrichtung 105 (R)
Gesetzesvorbehalt 166
Gesundheitliche Eignung 12
Gewerkschaften 4, 111 (R)
Gleichstellungsbeauftrage

Klagemoglichkeit im Organstreitver-
fahren 186 (R)

Grundsatzliche Bedeutung
einer Rechtssache 429 (R)

H
Hergebrachter Grundsatz des Berufs-
beamtentums 331

Hessisches Personalvertretungsgesetz 75

Hinausschieben
Eintritt in den Ruhestand 197 (R),
226 (R)

Hohergruppierungsantrag 109 (R),
269 (R)

Homeschooling
Anordnung 275 (R)

|
Initiativrecht 105 (R), 214 (R)
Integrationsamt

Beteiligung 147 (R)

Jobcenter 105 (R)

K
Kandidatur

fiir politische Partei 244, 256 (R)
Kommunale Wahlamter 412, 444
Kopftuch 55
Korperschmuck 56
Kostenerstattungsanspruch 429 (R)
Kiindigung 194 (R)

L
Laufbahnnachzeichnung
fiktive 475 (R)
Leistungsgrundsatz 12
Listenwahl 355 (R)

M

Medien

soziale 58
Mitteilungspflicht 233 (R)
Mobbing 384 (R)

N

Nachversicherung 19 (R)
Netzwerke 324
Neukonstituierung



der Personalvertretung 113 (R)
Nichtzulassungsbeschwerde

Darlegungserfordernisse 30 (R)

Frist 468 (R)

Vertretungszwang 426 (R), 468 (R)

P
Personalangelegenheiten
selbstindige Entscheidungen 404
Personalratsinformation 436 (R)
PflichtstundenerméaRigung
von Lehrern, die Personalratsmitglieder
sind 295 (R)
Politische Beamte 165
Polizeiliche Einsdtze 172
Probezeit 194 (R)
Prognosezeitraum 12

R
Radikales Verhalten 324
Rassismus

institutioneller 124
Rechtliches Gehor 265 (R), 267 (R)
Rechtsextremismus 244
Rechtsschutzbediirfnis

fehlendes 261 (R)
Regelbegehung

zum Zwecke des Arbeitsschutzes

107 (R)
Reichsbiirger 165, 324
Reisen

Arbeitszeiterfassung 345 (R)
Riickforderung

Anwiérterbeziige 171
Riicknahme

beamtenrechtliche Ernennung 313 (R)
Ruhegehalt

Aberkennung 256 (R)
Ruhepausen 308 (R)
Ruhezeit 308 (R)

S
Sabbatical 271 (R)

SchlieRzeiten

Anordnung 102 (R)
Schmerzensgeld 384 (R)
Schriftformerfordernis 194 (R), 336
Schulungsveranstaltung

Erforderlichkeit 32 (R)
Schwerbehindertenvertretung 143 (R)
Selbstandige Entscheidungen

in Personalangelegenheiten 404
Soldatenbeteiligung 154 (R)
Soziale Medien 453, 459 (R), 466 (R)
Stellenausschreibung 233 (R)
Stellenbesetzungsverfahren

Abbruch 168, 248
Streikrecht

fiir Beamte 208

T

Tatowierungen 56, 324

Technische Einrichtungen 453, 459 (R),
466 (R)

Telearbeit 35 (R)

Telefax 335

Telefonkonferenzen 364

Telegramm 335

U
Uberwachung 337
Umsetzung 348 (R)
Unterlassungsanspruch

gegen PersonalratsduRerung 436 (R)
Unternehmen

kommunale 44
Unterrichtungspflicht 25 (R), 391 (R)
Untersuchung

amtsarztliche 169
Untersuchungsaufforderung 169
Urkundenvorlage 397 (R)
Urlaubsplan 180 (R), 222 (R)

\
Verbeamtung 331
Verein

als Gewerkschaft im personalvertre-
tungsrechtlichen Sinne 11 (R), 429 (R)
Verfassungstreue 52, 324, 412, 444
Verhéltniswahl 355 (R)
Versetzung 435 (R)
Vertrauensarbeitszeit 207
Vertretungszwang 426 (R)
Videokonferenzen 364
Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand
311 (R)

W
Wahlamter
kommunale 412, 444
Wahlanfechtung 114 (R), 117 (R), 156 (R),
273 (R), 431 (R)
Wabhlbriefe
fehlerhafte Aufbewahrung 114 (R)
Wabhlbiiro
mobiles 273 (R)
Wahlgeheimnis 431 (R)
Wabhlverfahren
digitalisierte 339
Wahlvorschlag 355 (R), 472 (R)
Wabhlvorstand
fehlerhafte Besetzung 117 (R)
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand
468 (R)
Wissenschaftliche Mitarbeiter 470 (R)
Wohlverhaltenspflicht 59 (R)

z

Zeiterfassung
elektronische 214 (R)

Zuordnung
personalrechtliche 44

Zusammenarbeit
vertrauensvolle 4

Zustandigkeitsverteilung
zwischen oOrtlichem Personalrat und
Gesamtpersonalrat 76 (R)

Zustimmungsfiktion 25 (R)
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