
2012Mediadaten

PersV
Die Personalvertretung
Fachzeitschrift des gesamten Personalwesens
für Personalvertretungen und Dienststellen

erich schmidt verl ag



2012 Mediadaten

1

PersV
Die Personalvertretung InhaltInhalt

Die Personalvertretung

1 Titelportrait

T Termin- und Themenplan

P Preise

F Formate und technische Angaben

www.PersVdigital.de/Newslett er

1 Portrait

P Preise / Werbeformen

F Formate und technische Angaben

N Nutzungsdaten



2012 Mediadaten

2

PersV
Die Personalvertretung

Titel Die Personalvertretung

Fachzeitschrift  des gesamten Personalwesens für 

Personalvertretungen und Dienststellen 

Kurzcharakteristik Seit über 50 Jahren ist „Die Personalvertretung“ die aner-

kannte Fachzeitschrift  des gesamten Personalwesens für 

Personalvertretungen und Dienststellen. Als Fachorgan 

fördert die PersV mit ihren Beiträgen die vertrauensvolle 

Zusammenarbeit zwischen Dienststelle und Personalver-

tretung – im Interesse aller Mitarbeiter und des Friedens in 

der Dienststelle. Sie nimmt einen klaren personalvertre-

tungs- und dienstrechtlichen Standpunkt ein und engagiert 

sich für die Interessen von Dienststelle und Personalvertre-

tung. Schwerpunkte der PersV sind die Bereiche Personal-

vertretungsrecht, Öff entlicher Dienst, Beamtenrecht und 

Beamtenpolitik, Laufb ahnrecht, Aus-, Fort- und Berufsbil-

dung (BBiG), Beihilferecht, Reise- und Umzugskostenrecht, 

Disziplinarrecht, Besoldungsrecht, Schwerbehinderten-

fürsorge, Tarif- und Arbeitsrecht, Personalverwaltung, 

-führung, Personalfürsorge, Rechtsprechung zum Personal-

vertretungs-, Beamten-, Disziplinar- und Tarifrecht, Neue 

Gesetze, Verordnungen, Erlasse, Tarifverträge. Die Zeit-

schrift  erscheint auch als eJournal: www.PersVdigital.de

Zielgruppe Dienststellenleiter, Personalvertretungen, Personaldezer-

nenten, Personalreferenten, Personalsachbearbeiter, 

Berufs- und Arbeitnehmerorganisationen, Fachanwälte für 

Arbeitsrecht, Gerichte

Erscheinungsweise 12x im Jahr

Titelportrait1
Heft format DIN A4

Jahrgang 55. Jahrgang 2012

Bezugspreis Jahresabonnement € (D) 105,60

Print-Abonnenten erhalten einen 

Online-Zugriff  kostenlos

Einzelbezug je Heft  € (D) 10,40

Herausgeber Prof. Dr. Frank Bieler

Verlag Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G, 10785 Berlin

Anzeigen Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Anzeigenabteilung

Genthiner Str. 30 G

10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (030) 25 00 85-626/628/629

Telefax (030) 25 00 85-630

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Redaktion Prof. Dr. Frank Bieler

Harnackstraße 7

38116 Braunschweig

Telefon (0531) 51 28 02

Telefax (0531) 51 28 02
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Ausgabe Termine Ausgabe Termine Themen

1 – Januar Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.01.2012
01.12.2011
01.12.2011
10.12.2011

7 – Juli Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.07.2012
01.06.2012
01.06.2012
10.06.2012

Die Personalvertretung – PersV 

berichtet regelmäßig zu folgenden 

Themen:  

 O Personalvertretungsrecht

 O Beamtenrecht und Beamten-

politik

 O Arbeits- und Tarifrecht

 O Besoldungsrecht

 O Personalwirtschaft  im Öff ent-

lichen Dienst

 O Entwicklung des Öff entlichen 

Dienstes

 O Schwerbehindertenrecht

 O Versorgungsfragen

 O Laufb ahnrecht

 O Aus-, Fort- und Berufsbildung 

(BBiG)

 O Beihilferecht

 O Reise- und Umzugskosten-

recht

 O Disziplinarrecht 

2 – Februar Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.02.2012
02.01.2012
02.01.2012
10.01.2012

8 – August Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.08.2012
02.07.2012
02.07.2012
10.07.2012

3 – März Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.03.2012
01.02.2012
01.02.2012
10.02.2012

9 – September Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.09.2012
01.08.2012
01.08.2012
10.08.2012

4 – April Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.04.2012
01.03.2012
01.03.2012
10.03.2012

10 – Oktober Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.10.2012
31.08.2012
31.08.2012
12.09.2012

5 – Mai Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.05.2012
30.03.2012
30.03.2012
11.04.2012

11 – November Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.11.2012
01.10.2012
01.10.2012
10.10.2012

6 – Juni Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.06.2012
01.05.2012
01.05.2012
10.05.2012

12 – Dezember Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

01.12.2012
01.11.2012
01.11.2012
10.11.2012
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Nr. 34 – gültig ab 01.01.2012

Anzeigenpreisliste
Ihre Anzeige 

ohne Mehrkosten 

im eJournal* P

Format Satzspiegelformate
Breite x Höhe in mm

Grundpreise 
s/w

Preise
2-farbig

Preise
3-farbig

Preis
4-farbig

1/1-Seite 2., 3. und 4. US
210 x 297

2.810,– 3.110,– 3.410,– 3.710,–

172 x 254 2.770,– 3.070,– 3.370,– 3.670,–

1/2-Seite hoch 84 x 254
quer 172 x 123

1.420,– 1.720,– 2.020,– 2.320,–

1/4-Seite hoch 84 x 123
quer 172 x 59

745,– 925,– 1.105,– 1.285,–

1/8-Seite hoch 84 x 61 390,– 570,– 750,– 930,–

1 Anzeigenpreise und Formate (Preise in Euro, Zuschläge rabattierbar)

Alle Preisangaben ohne MwSt. *  Anzeigentausch ausgenommen Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info
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2 Zuschläge

 Platzierung 2., 3. und 4. Umschlagseite € 40,–

 Farbe je Zusatzfarbe € 300,– (bis 1/2 Seite),

 € 180,– (bis 1/4 Seite)
(rabatt - und provisionsfähig)

 Format Für Anzeigen über Satzspiegel wird 10% Anschnitt -

zuschlag erhoben (nicht rabatt ierbar)

3 Rabatte Abnahme innerhalb von 12 Monaten (Insertionsjahr)

Malstaff el

bei 3 Anzeigen 3 %

bei 6 Anzeigen 5 %

bei 12  Anzeigen 10 %

Mengenstaff el

bei 2 Seiten 5 %

bei 4 Seiten 10 %

bei 6  Seiten 15 %

4 Sonder-
 werbeformen

Beilagen

Höchstformat 205 x 285 mm

bis 25 g je Tsd. € 300,– (nicht rabatt fähig)

Beilagenaufl age 3.600

5 Zahlungs-
 bedingungen

Innerhalb 30 Tagen nett o, innerhalb 14 Tagen ab Rech-

nungsdatum 2 % Skonto, bei Vorauszahlung 3 % Skonto

Bankverbindung: Berliner Bank AG, Konto 512 203 101, 

BLZ 100 708 48

6 Kontakt Beratung und Buchung:

Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

7 Anlieferung Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G, 10785 Berlin

Mit Kennwort: PersV

Alle Beilagen und Einheft er müssen bis 10 Werk-

tage vor Erscheinen des Heft es angeliefert sein.

Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info

Nr. 34 – gültig ab 01.01.2012

AnzeigenpreislisteP
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Anzeigenformate im Anschnitt : Nur bei 1/1-Seiten möglich.

Formate Print

1/1 Seite

Satzspiegel 

172 mm x 254 mm

Anschnitt format

210 mm x 297 mm

1/8 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

84 mm x 61 mm

Anschnitt format

–

1/2 Seite quer

Satzspiegel 

172 mm x 123 mm

Anschnitt format

–

Satzspiegel 

-

Anschnitt format

210 mm x 297 mm

U2, U3
oder 

U4

1/2 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

84 mm x 254 mm

Anschnitt format

–

1/4 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

84 mm x 123 mm

Anschnitt format

–

1/4 Seite quer

Satzspiegel 

172 mm x 59 mm

Anschnitt format

–
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1 Zeitschrift enformat 210 mm breit x 297 mm hoch (DIN A4)

 Satzspiegel 172 mm breit x 254 mm hoch

2 Druck- und 
 Bindeverfahren

Bogenoff setdruck, Rückstichheft ung

3 Datenübermitt lung E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Bei Rückfragen:

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

4 Datenformate Wir empfehlen die Anlieferung von PDF/X-3 

Daten. Off ene Daten (z.B. InDesign) führen zu 

Fehlern und sind zu vermeiden. Mindestens 

muss die Datei druckfähig sein, d.h. alle ver-

wendeten Schrift en sind einzubett en, Halbton-

bilder benötigen eine Aufl ösung von 300 dpi, 

Strichbilder mindestens 1200 dpi.

5 Farben Druckfarben (CMYK) nach ISO 12647-2 (PSO), 

Sonderfarben sind in Absprache möglich.

Anzeigenvorlage bitt e in Prozessfarben CMYK 

anlegen.

6 Datenarchivierung Daten werden archiviert, unveränderte 

Wiederholungen sind deshalb in der Regel 

möglich. Eine Datengarantie wird jedoch 

nicht übernommen.

7 Gewährleistung Bei Anlieferung von unvollständigen oder ab-

weichenden Daten (Texte, Farben, Abbildungen) 

übernehmen wir keine Haft ung für das Drucker-

gebnis. Fehlerhaft e Daten werden gegen Aufpreis 

in eine druckfähige Form gebracht. Dies gilt auch 

für zusätzliche Satz- oder Reproarbeiten.

8 Kontakt Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Formate und technische AngabenF
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wwwww.PersVdiiggital.dde/Newwslett eerr

1 Name PersVdigital.de/Newslett er

2 Kurzcharakteristik Der Newslett er informiert kostenlos über aktuelle Beiträge der Zeitschrift  „Die Personalvertretung - PersV“.

3 Zielgruppe Der Newslett er erreicht Abonnenten der Zeitschrift  und des eJournal, das sind: Dienststellenleiter, Personalvertretungen, 

Personaldezernenten, Personalreferenten, Personalsachbearbeiter, Berufs- und Arbeitnehmerorganisationen, 

Fachanwälte für Arbeitsrecht sowie Gerichte.

Ebenso werden weitere Interessenten, die sich regelmäßig über die aktuellen und künft igen Entwicklungen im öff entlichen 

Dienstrecht informieren, erreicht.

Alle Empfänger haben über das sogenannte „double opt-in“-Verfahren ihr Einverständnis zum Erhalt von Mailings gegeben.

4 Erscheinungsweise 12x im Jahr

5 Verlag Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G – 10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (030) 25 00 85-0

Telefax (030) 25 00 85-305

www.ESV.info

6 Ansprechpartner 
 Redaktion

Prof. Dr. Frank Bieler

Harnackstraße 7

38116 Braunschweig

Telefon  (0531) 51 28 02

Telefax (0531) 51 28 02

7 Ansprechpartner 
 Online-Werbung

Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

1 Newslett er-Portrait

9

Textbanner

1.200 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Textbanner 

800 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Bildbanner
250 x 130 Pixel



9

2012 Mediadaten

wwwww.PersVdiiggital.dde/Newwslett eerr

Werbeform Platzierung Größe in Pixel/Zeichen Preis in €

Text-/Bildbanner 2-spaltige Einbindung von Text und 
Bild nach den Rubriken

Text: max. 800 Zeichen inkl. Leerzeichen 
in max. 9 Zeilen

Bild: max. 250 x 130 Pixel

249,–

Textbanner Text Einbindung nach den Rubriken max. 1.200 Zeichen inkl. Leerzeichen 
in max. 12 Zeilen

209,–

1 Preise und Werbeformen

2 Rabatt e Abnahme innerhalb 12 Monaten (Insertionsjahr)

 O bei 3 Schaltungen 3 %

 O bei 6 Schaltungen 5 %

 O bei 9 Schaltungen 10 %

 O bei 12 Schaltungen 15 %

3 Zahlungsbedingungen innerhalb 30 Tagen nett o, innerhalb 14 Tagen ab Rechnungsdatum 2 % Skonto, bei Vorauszahlung 3 % Skonto.

Bankverbindung: Berliner Bank AG, Konto 512 203 101, BLZ 100 708 48

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt., Agentur-Provision: 15 % vom Kunden-Nett o.

P Preise / Werbeformen

Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info
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1 Dateiformate GIF, JPG, PNG

2 Lieferadresse Bitt e senden Sie die Werbemitt el für Ihre Kampagne an folgende E-Mail-Adresse

Anzeigen@ESVmedien.de

3 Lieferfrist Eine Woche vor Kampagnenbeginn 

Mit diesen Vorlaufzeiten haben wir gemeinsam ausreichend Zeit, die Formate zu testen und eine sichere Auslieferung der 

Kampagne zu gewährleisten. Verzögerungen durch verspätete Anlieferungen gehen ansonsten nicht zu unseren Lasten.

4 Ansprechpartner Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Bei der Anlieferung benötigen wir die erforderlichen Meta-Informationen:

 O Kundenname

 O Kampagnenname

 O Werbeformat

 O Ansprechpartner für Rückfragen

 O Motivname

 O Klick-URL

Formate und technische Angaben

1 Empfänger/ Verbreitung Der Newslett er erreicht Abonnenten von Zeitschrift  und eJournal, das sind: Dienststellenleiter, Personalvertretungen, 

Personaldezernenten, Personalreferenten, Personalsachbearbeiter, Berufs- und Arbeitnehmerorganisationen, 

Fachanwälte für Arbeitsrecht sowie Gerichte.

Ebenso werden weitere Interessenten, die sich regelmäßig über die aktuellen und künft igen Entwicklungen im 

öff entlichen Dienstrecht informieren, erreicht.

Nutzungsdaten

F/N Formate und technische Angaben / 
Nutzungsdaten
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ESV-Fachzeitschrift en/eJournals

Sozialrecht und 
Sozialversicherung

Arbeitsschutz und
Sicherheitstechnik

Umweltrecht Verkehrsrecht,
-wirtschaft , -technik

Management und 
Wirtschaft 

Philologie

Steuerrecht

Baurecht und 
Bauwirtschaft 

Öff entliches 
Dienstrecht
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Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG
Anzeigenabteilung
Genthiner Str. 30 G
10785 Berlin-Tiergarten
Telefon (030) 25 00 85-626/628/629
Telefax (030) 25 00 85-630
E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de


