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§1 2
$3 19
§17 70
§18 21
§ 21 19
ArbVG
§ 105 437,438
§ 106 439
§ 107 435,439

26.1.2021, Rs. C-16/19 515
25.2.2021, Rs. C-129/20 405
9.3.2021, Rs. C-344/19 359
9.3.2021, Rs. C-580/19 396
12.5.2021, Rs. C-130/20 452
3.6.2021, Rs. C-784/19 523
15.7.2021, Rs. C-804/18 528
15.7.2021, Rs. C-341/19 528
The Labour Court (Irland)

6.5.2020, Rs. C-214/20 24
Tribunal Superior de

Justicia de Castilla y Le6n

11.2.2021, Rs. C-86/21 511
ASVG

§711 90
AUG

§1 241
§3 474
§ 3a 127, 130
§8 127,128, 129, 130
§9 128
AVRAG

§ 2h 207,208
AZG

§ 26 20
BBG

§9 426,427,428
§22 426, 428
BeamtStG

§9 427
BEEG

§4 444, 445
§15 212, 410
§ 16 212, 410
§18 160
BetrVG

§ 80 160
§ 102 437
§112 382
BFSG

§21 491
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§ 10
§11

BLV
§3

BPersVG
§ 63
§ 80

BSDG

§6
§ 38

§11

CDAW
Art. 4

DrittelbG
§4

DSGVO
Art. 37
Art. 38

492
491

297
448, 450

448, 451

451

21,424

337

211,212

108

337, 386, 387, 504
416

211,212

22

128

253

211

424
484, 491

423

426, 428, 429
491

491

19,22
20
21
21
21

426

427
427

341, 342
341, 342

177, 416, 448
416,417, 418

112, 177, 448, 449, 451

418
415, 418
113, 416, 417, 418

422

226

340
340, 341, 342

Art. 44 215
EG
RL 76/207 147
RL 79/7 352
RL 89/391 125
RL 92/85 147, 148, 149, 150
RL 93/104 169, 449
RL 96/34
RL 96/71 148,277,191, 198, 199,
368, 370, 371
RL 97/81 160, 296, 415, 419
RL 98/59 166, 354, 357
RL 218/957 271
RL 1999/70 93,213
RL 2000/54 19, 20, 21, 23
RL 2000/78  82,93,98, 313, 343, 421,
423,425, 426,427, 461,
477,478, 481, 482, 515,
520, 521, 522, 528
RL 2001/23 166, 337, 338
RL 2001/86 224
RL 2002/14 166
RL 2003/88 24,75,178,179, 359,
364, 392, 396, 402, 415,
418, 448, 449, 450, 498
RL 2003/109 300, 305, 309, 310, 311,
312

RL 2004/38 3,4, 6,7, 43,457, 463, 464
RL 2006/54 82,91, 141, 148, 149, 150,

214, 343,422

RL 2008/104 127,129, 130, 131, 234,
241

VO Nr. 635/2006 6

VO Nr. 883/2004 7,8, 10, 12, 13, 16,
28, 33, 34, 35, 43,
59, 60, 61, 171, 172,
173, 174, 175, 176,

177, 180, 244, 252,

253, 254, 278, 279,

280, 281, 282, 329,

330, 331, 334, 335,

371,372,373, 376,

384,389, 416, 468,

473,523

VO Nr. 987/2009 8, 60, 61, 180, 330,

331, 334, 335, 373,

374,386,523

VO Nr. 593/2008 230

VO Nr. 1408/17 60

VO Nr. 1922/2006 441

VO Nr. 2016/679 340

EGV

Art. 137 514

Art. 141 297
EMRK

Art. 1 74

Art. 8 162

Art. 9 477,478, 481

Art. 10 72,74

Art. 11 106, 107

EntgFG
§3 114
ESC
Art. 6 220, 221
EStG
§ 49 10
EU
RL 95/46 215
RL 1158/2019 213
RL 2001/86 224,227
RL 2010/18 213, 405, 410
RL 2011/24 171,174, 175, 180,
244, 352, 353
RL 2011/98 309
RL 2014/67 200
RL 2014/23 66
RL 2014/24 66
RL 2014/25 66
RL 2016/943 70
RL 2018/957 255, 268, 269, 270, 271,
277,278,
RL 2019/1158 158, 161, 162, 210, 211,
213, 444
RL 2019/1833 19, 21
RL 2019/1937 69
VO Nr. 492/2011 3,4,5,6,43,511
VO Nr. 2015/1212 230
EuGVVO
Art. 4 232
Art. 6 230, 231
Art. 17 230, 232, 233
Art. 18 230, 232
Art. 19 232
Art. 20 231,232
Art. 21 232
Art. 23 231
Art. 24 231
Art. 25 231
Art. 63 230
EUV
Art. 3 164
Art. 4 104
Art. 5 64
Art. 6 105, 162, 393
Art. 50 330
Art. 52 333
EWG
RL 76/207 423
RL 79/7 83, 452, 454, 455, 456
RL 89/391 18, 168, 359, 367, 396
RL 89/654 169
RL 90/270 169
RL 92/85 143
VO 574/72 35
VO 1408/71 35,41,373,473,502
VO 1612/68 5
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EWGV
Art. 119 297
FFG
§7 425,426
FLAG
§5 312
GG
Art. 1 165, 169
Art. 2 220
Art. 3 11, 92, 160, 213, 424, 427,
429,477
Art. 4 477
Art. 6 160
Art. 12 425
Art. 20 220
Art. 21 421
Art. 23 422
Art. 28 428
Art. 33 425,428
Art. 51 421
Art. 59 219
Art. 70 425
Art. 74 424,425
Art. 140 477
GRCh
Art. 1 3, 162, 165, 168, 169, 293
Art. 2 293
Art. 3 294
Art. 7 294, 404
Art. 9 478, 481
Art. 12 107
Art. 16 72,477, 482
Art. 17 353
Art. 20 3,392, 427
Art. 21 105, 294, 423
Art. 23 294
Art. 27 164, 165, 166
Art. 28 107, 166
Art. 29 167
Art. 30 167, 168, 169
Art.31 105,126, 130, 168, 170, 177,
179, 449, 451
Art. 33 151, 162, 167
Art. 34 294, 295, 371
Art. 35 292,293, 294, 295
Art. 37 292
Art. 47 353
Art. 50 169
Art. 51 293, 294, 295, 353, 392,
392,394
Art. 52 72,73, 74,107
Art. 59 14
Art. 78 292
HZA EU-UK
Art. 4 331,331
Art. 490 332
Art. 735 331

Art. 754 331

ICERD
Art. 1

ISG
§ 56

JArbSchG
§2

KSchG
§9
§ 10
§17
§18
§19

KugV
§1

LFZG
§2

MiLoG
§1

§9

§11

§ 14

§ 20
§22

MiLoG-E
Art. 21

MitbestG

§7
§16

MuSchG
§3

§17

§19

PBefG
§8

PflegeZG
§4

RESC
Art. 4

Art. 20
Art. 21
Art. 22
Art. 23
Art. 24
Art. 25
Art. 26
Art. 27
Art. 28
Art. 29
Art. 30
Art. 31

421

444

109

438
438
358, 383, 388, 501
388
388

114

366

200

109, 110
110

66

200

109

104

224,226
226

151
151
151

485, 486

416

220
217
217
217
217
217,218
217
217
217,218
217,218
217
217
217

Rom-I-VO
Art. 3
Art. 8
Art. 9

SEBG
§2
§6
§15
§21
§ 34
§47

SGBI
§ 30

SGB II
§7

SGB III
§18
§ 95
§ 9%

§ 139

SGB VI
§ 43

§ 236

§ 236b

122
122, 124, 275
275

228
226
225
223, 224, 225, 226, 226, 228
227
228

468

3,6,503

109
112, 415, 416, 418, 419
112, 113, 114, 416
384,390, 391

114, 416

383, 384, 385

11, 416

11, 114, 115

13,114

11

11, 16, 115

115

11,12, 16

384

115

377,468
468, 469,472
468, 469
468

113, 114
411

130

375

130

375

375

253
253
114

11
171
486

381
380, 381
281
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SGB XII

§23 3
§ 64k 486
StGB

§ 266a 42,471
TzBIG

§2 411
§ 4 411
§9 421
§ 14 100, 129
UN-BRK

Art. 1 484
Art. 2 163
Art. 3 487, 488
Art. 4 488
Art. 5 421
Art. 9 484, 487, 488
Art. 19 485
Art. 20 485

V. Sachverzeichnis

Art. 21
Art. 25
Art. 27
Art. 30

UrlG

§ 4
§16

WRV
Art. 137

A = Aufsatzteil; B = Berichtsteil; R = Rechtsprechung

SGB VIII

§16 212
SGB IX

§2 484
§ 42 390
§ 49 490
§ 76 490
§ 154 424, 425, 426, 427
§ 156 414
§ 160 424
§ 164 158, 424, 426
§ 165 423
§ 166 426
§ 168 423
§211 424, 425
§ 238 424
§ 241 426
SGB XI

§8 213
§ 30a 486
A

Airlines

Beschiftigungsort (A) 385
Heimatbasis (A) 385
Kurzarbeitergeld (A) 383, 383
Alternde Gesellschaften

Erwerbsleben (B) 274
Griinbuch der Kommission (B) 274
Ruhestand (B) 274
Altersdiskriminierung

Indexierung Betriebsrenten (R) 91
Mittelbare Diskriminierung von Min-
nern (R) 92
Altersrente

Erhohung (R) 28
Wanderarbeitnehmer (R) 28
Anhérungsrechte

Betriebsbezogen (A) 165
Arbeitgeber
Mitwirkungsobliegenheiten Urlaubsan-
spruch (R) 448, 449
Schutzpflichten wg. Corona-

Pandemie (A) 21
Arbeitnehmer

Altersdiskriminierung (A) 378
Arbeitsbedingungen (A) 169

Arbeitsplatzschutz (A) 324

Arbeitsvermittlungsdienst (A) 167
Belastungsausgleich (R) 299
Corona-Pandemie (A) 164, 324
DienstleistungsRL (R) 191, 198, 269
Entlassungen (A) 167
Entsendung (R) 191, 198, 199, 200, 255

Grenziiberschreitender Giiterverkehr
(R) 191, 199, 200
Massenentlassungen (R) 354

Missbrauch von Befugnissen (R) 255
Recht auf Nichterreichbarkeit (B) 154

Rentennahe Beschiftigte (A) 378
Soloselbststandige (A) 166
Sozialplanabfindungen (A) 378
Sozialversicherungsleistungen (A) 325
Arbeitnehmergrundrechte

Anhorungsrechte (A) 165
Arbeitsbedingungen (A) 169
Drittwirkungen (A) 169

Corona-Pandemie (A) 164, 165, 166,
167, 168, 169
Transparenz (B) 413

Vorhersehbarkeit (B) 413

Arbeitnehmeriiberlassung

Aufeinanderfolgende Uberlassung (R)
234

Ausschlussfristen (R) 130

Equal Pay (R) 127

Gleichbehandlungsgrundsatz (R) 127
Schranken der Leiharbeits-
richtlinie (R) 129

Tarifdispositives Recht (R)

Arbeitsausfall
Kurzarbeitergeld (A)

Arbeitsentgelt
Arbeitnehmer mit Behin-
derungen (R)
Diskriminierung (R)
Fristen (R)

Zuschlige (R)

Arbeitsmarkt
Arbeitsplatzschutz (A)
Corona-Pandemie (A)
Demografie (B)

Digitale Agenda (B)
Geschlechtsspezifische
Unterschiede (B)

Green Deal (B)
Kompetenzen (B)
Kurzarbeitsprogramme (B)
Massenentlassungen (R)
Pflegende Berufe (B)
Politische Ansitze (B)
Rente (B)
Zukunftsprogramme (B)

Arbeitsplatz
Digitaler Wandel (B)
Gesundheitsschutz (B)

488
486
421
485

81
80

477

127, 128,
130

112

515,520
521,522

515
515,520

324, 369
324

1

56

101
56
56

354
101
101

56

369
369
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Arbeitsort
Leistungsaushilfe (A) 281
Transnationale Rechts-
anspriiche (A) 281
Sozialleistungen (A) 10
Steuerrecht (A) 10
Arbeitsrecht
Aktuelle Entwicklungen (A) 493, 494,
495, 496, 497,
498, 499, 500,
501, 502, 534,
504, 405, 506
Befristete Vertrige (R) 313,318
Kollisionsnormen (A) 278
Koordinationsnormen (A) 278
Massenentlassungen (R) 354
Transnationale Rechts-
anspriiche (A) 275
Arbeitsschutz
Beschaftigungsstandards (B) 102
Biostoffverordnung (A) 22
Corona-Pandemie (A) 18
Digitalisierung (B) 465
Flexibilitit (B) 102
Gesundheitskrisen (B) 369
Informationsaustausch (B) 102
Mindestschutzstandards (A) 18
Pravention (B) 369
Strategien (B) 370
Arbeitsschutz-Richtlinie
Whistleblowing (A) 70
Arbeitsuche
Bewerbungsfristen (R) 457
Systematik des Aufenthalts-
rechts (R) 463
Arbeitsuchende
Aufenthaltsrecht (A) 4
Freiziigigkeit (A) 3
Implizierter Missbrauchsvorwurf (A) 6
Kollidierende Vorschriften (A) 7
Koordinierung vs. Harmoni-
sierung (A) 8
Sozialtourismus (A) 3
Arbeitsunfall
Berufskrankheiten (B) 369
Pravention (B) 369

Arbeitsvermittlungsdienst
Zugang fur Selbststandige (A) 167

Arbeitsvertrag
Befristungen (R) 313,318
Haftung Rechtsnachfolger (R) 230

Arbeitsvertragsstatut
Transnationale Beschiftigung (A) 276

Arbeitszeit
Bereitschaftsdienste (R) 24,79, 396,
401, 402, 403,
404
Entsendung (A) 124
Erfassung (A) 120, 125
Feuerwehrleute (R) 396, 401, 402, 404
Freizeitplanung (R) 403
Gesundheitsschutz Arbeit-
nehmer (R) 75,79
Messsystem (A) 125
Nationale Regelungen (A) 120, 121,
122,123
Ruhezeit (R) 25,75,79
Sonderurlaub (R) 75, 80, 81
Wohnortnahme (R) 403
Arzneimittel
Evaluationen (B) 53
Kinder und seltene Leiden (B) 53
Mandat der EMA (B) 55
Patentschutz (B) 53
Asbest

Gefihrdung am Arbeitsplatz (B) 369

Atypische Beschiftigungen

Mobile Arbeitnehmer (A) 327
Selbststindige (A) 327
Aufenthaltsrecht

Arbeitsuchende (A) 3,4
Familienleistungen (R) 300, 305, 309
Freiztigigkeitsverordnung (A) 3
Gleichbehandlungsgebot (A) 4
Kollidierende Vorschriften (A) 7
Koordinierung vs. Harmoni-

sierung (A) 8
Leistungsausschluss (A) 3
Schulpflichtige Kinder (A) 4
Sozialtourismus (A) 3
Aufsichtsrat

Anzahl Gewerkschaftsvertreter (A) 223
Mitbestimmung (A) 224,226
Vorschlagsrecht (A) 224,226
Ausschlussfristen
Arbeitnehmeriiberlassung (R) 130
Austrittsabkommen

Brexit (A) 330
Institutioneller Rahmen (A) 332
Jurisdiktion (A) 331
Rechtsgrundlage (A) 331
Autonomie

Freiztigigkeitsverordnung (A) 3
B

Befristete Arbeitsvertrige
Diskriminierungsverbot (R) 318

Lehrkrifte (R) 313,318,319
Rahmenvereinbarung (R) 318
Beihilfe

Einordnung Frankreich vs. Deutsch-
land (R) 33,34
Nichtdiskriminierung (R) 34
Tatbestandsmerkmale (R) 34
Wanderarbeitnehmer (R) 28
Belastungsausgleich

Teilzeitarbeit (R) 299
Belgien

Arbeitsuche/Bewerbungs-

fristen (R) 457,461, 462
Bemessungskriterien

Mindestlohn (A) 105
Bereitschaftsdienste

Arbeitszeit (R) 24, 359,365
Feuerwehrleute (R) 396, 401, 403
Freizeitplanung (R) 403
Geografische Einschrinkungen (R) 25
Hiufigkeit (R) 26
Organisatorische Schwierig-

keiten (R) 365
Psychosoziale Risiken (R) 359, 365
Rufzeiten (R) 366
Ruhezeit (R) 26
Vergiitung (R) 367
Zeitliche Beschrinkung (R) 24,25
Berufskrankheiten

Pravention (B) 369
Beschiftigungsland

Erntehelfer (A) 371
Prinzip (A) 372
Bescheinigungen E 101 und A1
Bindungswirkungen (R) 40, 41
Schwarzarbeit (R) 35
Strafverfahren (R) 35
Verwaltungstatigkeit (R) 523
Wanderarbeitnehmer (R) 35
Betriebsrenten

Gleichstellung (R) 82,90
Betriebsiibergang
EuGH-Rechtsprechung (A) 336, 337,
338, 339, 340, 341, 342

Identititswahrender Ubergang (A) 337

Insolvenz (A)

Leitlinien (A)

Materielle Betriebsmittel (A)
Mehrere Erwerber (A)
Rechtsmissbrauch (A)

Unterbrechung der Titigkeit (A)

Versorgungsanspriiche (A)

338
336
338
339
337
337
338
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Beweislastumkehr
Beschiftigungsstatus (B) 465
Bewerberauswahl
Unionsrechtliche Anfor-
derungen (A) 421
Quotenregelung (A) 421
Biologische Arbeitsstoffe
Corona-Pandemie (A) 19, 20
Risikogruppen (A) 20
Bordpersonal
Betriebsbegriff (A) 387
Kurzarbeitergeld (A) 383
Brexit
Anwendungsbereich (A) 332
Austrittsabkommen (A) 330
Beitragspflicht Arbeitgeber (A) 324
Institutioneller Rahmen (A) 332
Jurisdiktion (A) 331
Koordinierendes Sozialrecht (A) 329,
330, 331, 332,
333,334,335
Leistungen bei Krankheit (A) 334

Rechtsgrundlage (A) 331

Titigkeit in mehreren Staaten (A) 324
Bulgarien

Wanderarbeitnehmer (R) 523
C

Corona-Pandemie
Arbeitgeberpflichten (A) 21
Arbeitnehmergrundrechte (A) 164

Arbeitsplatzschutz (A) 324
Arbeitsschutz (A) 18
Arbeitsvermittlungsdienst (A) 167
Biostoffverordnung (A) 19,20
Entlassungen (A) 167
Flexible Arbeitsformen (A) 203, 204,
205, 206, 207,

208, 209

Gefihrdungsbeurteilung (A) 21
Gesundheitsschutz (B) 202,292
Grundrechte (A) 292,293
Grundpflichten (A) 21
Grundversorgung (A) 293
Homeoffice (A) 203, 204, 205,
206, 207, 208, 209

Kurzarbeit (A) 415
Mobile Arbeitnehmer (A) 327
Pravention (A) 21
Reisfreiheiten (B) 202
Risikogruppen (A) 20
Schutzniveau (A) 294
Schutzstufen (A) 21
Soloselbststandige (A) 167,327
Soziale Absicherung (B) 54,325
Soziale Sicherheit (A) 323

Unterstiitzende Beschiftigung (A) 324

Urlaubsanspruch (A) 415
D
Datenschutz
Abberufung Datenschutz-
beauftragter (R) 340, 341
Ermachtigungsgrundlagen (R) 342
Demografie
Arbeitsmarkt und Rente (B) 1
Gesellschaftlicher Wandel (B) 1,53
Beschiftigungspolitik (B) 1
Sozialsysteme (B) 53
Deutschland
Arbeitnehmeriiberlassung (R) 127
Arbeitsschutzgesetze (A) 19
Arbeitsvertrag (R) 230
Aufeinanderfolgende Uber-
lassung (R) 234
Auswahlverfahren Gewerk-
schaften (R) 233
Berufsfeuerwehrleute (R) 396,403
Corona-Pandemie (A) 19
Datenschutzrecht (R) 340, 341, 342
Diskriminierungsverbot (R) 296,297
Einordnung einer Beihilfe (R) 33
Equal Pay (R) 127
Gewerkschaften (R) 233
Gleichbehandlungsgrundsatz (R) 127,
129, 392

Haftung Rechtsnachfolger (R) 230, 231

Inklusionsvereinbarungen (A) 426
Koalitionsfreiheit (A) 108
Kopftuchverbot (R) 523
Kurzarbeitergeld(A) 112, 113, 114,

115,116, 117
Kiindigungsschutz (A) 430, 431
Leiharbeit (R) 127,129, 241
Mehrarbeitszuschlige (R) 176

Menschen mit Behinderungen (A) 424

Mindestbeschiftigungsquote (A) 424,
425

Mindestlohn (A) 106, 107, 108
Nachtarbeitszuschlag (R) 392, 394
Quotenregelung (A) 424
Religiose Zeichen (R) 523
Rufbereitschaft (R) 396
Schulbesuch (R) 43
Sozialcharta (A) 218, 220, 221
Sozialhilfeleistungen (R) 43
Soziale Teilhabe (R) 395
Tarifdispositives Recht (R) 127,128,
392,393

Teilzeitarbeit (R) 296
Unterhaltsberechtigtes Kind (R) 43
Urlaubsanspruch (R) 176
Verbraucherstatus (R) 232
Vordienstzeiten (R) 511
Wanderarbeitnehmer (R) 43

Dienstleistungen
Krankenversicherung (R) 139
Transnationale Rechts-

anspriiche (A) 275
Digitalisierung
Arbeitsmarktprogramme (B) 56
Arbeitsplatz (B) 369
Daten-Governance (B) 54
Daten in Echtzeit (B) 57
Gesundheitsdatenraum (B) 153
Sozialversicherungsdaten-

austausch (B) 156
Diskriminierungsschutz

Bedeutung der Sozialpartner (B) 370
Freiheitsrechte (A) 481
Gender-Gaps (A) 157
Grundrechtecharta (A) 481
Kopftuch (A) 477
Sorgeleistenden (A) 157
Sozialcharta (A) 217
Teilzeitarbeit (R) 296
Unmittelbare/mittelbare
Diskriminierung (A) 478,479
Verdeckte Diskriminierung (A) 489
Drittstaatsangehdorige
Aufenthaltsberechtigung (R) 300, 305
Familienleistungen (R) 300, 305
E

Effektivititsgrundsatz

Urlaubsrecht (R) 450
Ehrenamt

Mindestlohn (A) 109
Eltern

Aufenthaltsrecht (A) 4,5

Geburt eines Kindes (R) 405, 410, 411

Schulpflichtige Kinder (A) 4,5
Urlaubsanspruch (R) 405, 410, 411
Entgeltgefille
Wanderarbeitnehmer (A) 373
Entsendung
Abkommensrechtliche Entwick-
lungen (A) 474
Dauer (R) 255, 269
Einbindung der Arbeitnehmer (A) 471
Entgeltgefille (A) 373
Funktionsbedingungen (A) 467
Integrationsprinzip (A) 468
Missbrauch von Befugnissen (R) 255,
270,271
Regelungsebenen (A) 468
Versicherungspflicht (A) 469
Wanderarbeitnehmer (R) 40, 255
Zeitliche Begrenzung (A) 472
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Equal Pay

Arbeitnehmeriiberlassung (R) 127
Gleichbehandlungsgrundsatz (R) 127
Tarifdispositives Recht (R) 127,128
Erntehelfer

Arbeitnehmerfreiziigigkeit (A) 371
Berufsmifligkeit (A) 376
Beschiftigungsland (A) 371
Entgeltgefalle (A) 373,376
forum shopping (A) 372
Grenziiberschreitende

Beschiftigung (A) 371
Regelmiafigkeit der

Beschiftigung (A) 375

Soziale Sicherung (A) 371, 372, 373, 376

Territoriale Zuordnung (A) 374,375
Unbedeutende Titigkeit (A) 373
Wohnmitgliedstaat (A) 373
Erwerbsphase

Regelarbeitsaltersgrenze (B) 414

Europiische-Arzneimittel-Agentur

Mandat (B) 55
Monitoring (B) 55
Pravention (B) 55
Ethische/6konomische Aspekte
Nachhaltigkeit (A) 289
F
Familienleistungen
Aufenthaltsberechtigung (R) 300, 305
Aufteilung (A) 282, 300
Drittstaatsangehorige (R) 300, 305,
310, 311
Einordnung (R) 310
Gleichbehandlung (R) 310
Rechtsgrundlagen (R) 309
Transnationale Rechts-
anspriiche (A) 282
Feuerwehrleute
Arbeitszeiten (R) 396
Freizeitplanung (R) 403
Rufbereitschaft (R) 396
Finanzaufsichtsrecht
Whistleblowing (A) 70
Flexible Arbeitsformen
Homeoffice (A) 203, 204, 205, 206,
207, 208, 209
forum shopping
Beschiftigungslandprinzip (A) 372
Frankreich
Altersrente (R) 28

Beihilfe Wanderarbeitnehmer (R) 33
Folgen der Schwangerschaft (R) 141

Gesundheitsschutz (R) 147
Gleichbehandlung (R) 141
Grenzginger (A) 10
Sozialleistungen (A) 10
Urlaubsanspruch (R) 141
Wanderarbeitnehmer (R) 28
Frauentag 2021

Gleichstellung der Geschlechter (B) 201
Freizeitplanung

Rufbereitschaft (R) 403
Freiziigigkeitsverordnung
Autonomie (A) 3
Doppelbesteuerung (A) 15
Grenzginger (A) 13
Schranken (A) 15
Sozialhilfeleistungen (R) 43
Sozialtourismus (A) 3
Steuerrecht (A) 13

Unterhaltsberechtigtes Kind (R) 43
G

Gender-Gaps

Diskriminierungsschutz (A) 157
Geschiftsgeheimnis-Richtlinie
Whistleblowing (A) 70
Gesundheitsdatenraum
Datenaustausch und Dienst-

leistungen (B) 153
Gesundheitsférderung
Gesundheitsunion (B) 57
Impfausweis (B) 202
Medizinprodukte (B) 57
Pravention (B) 54
Gesundheitsleistungen
Grenziiberschreitende Inanspruch-
nahme (A) 171, 180
Wanderarbeitnehmer-

verordnung (A) 172,180
Gesundheitspersonal

Zuwanderung (B) 202
Gesundheitstechnologien
Kooperationen (B) 370
Gesundheitsunion

Datenaustausch (A) 508
Finanzielle Stabilitit (A) 509
Handlungsautonomie (A) 509

Pandemie/Krisenfestigkeit (A) 507, 509

Gewerkschaftsvertreter

Anzahl im Aufsichtsrat (A) 223,233
Mitbestimmung (A) 224, 226,233
Vorschlagsrecht (A) 224, 226,233

Gleichbehandlungsgebot

Arbeitsuche (A) 4,5
Aufenthaltsrecht (A) 4
Steuerrecht (A) 13
Grenzginger

Arbeitsort (A) 10
Freiziigigkeit (A) 13
Gleichbehandlung (A) 13
Koordinierendes Sozialrecht (A) 12
Nettoentgelt (A) 11,16
Pauschalierung (A) 16
Sozialleistungen (A) 10, 11
Steuern (A) 10
Wohnsitzprinzip (A) 10
Grundversorgung

Corona-Pandemie (A) 293

Diskriminierungsfreier Zugang (A) 294
Subjektiver Anspruch (A) 293

Giinstigkeit
Transnationale Rechts-

anspriiche (A) 282

H

Heimatbasis
Beschaftigungsort (A)
Kurzarbeitergeld Airlines (A)

I

385, 386
385

iGeneration
Jugendliche in der Pandemie (B) 101

Impfausweis

Reisefreiheiten (B) 202

Indexierung

Altersdiskriminierung (R) 91, 343,
351, 352

Gleichstellung (R) 82,91, 343, 351, 352

Grundrechtscharta (R) 352

Rechtsbehelfe (R) 352

Strukturelle Benachteiligung (R) 92

Innerbetriebliche Abhilfe

Arbeitgeberinteressen (A) 73
EGMR-Rechtsprechung (A) 72
Richtlinieninhalt (A) 69
Verhaltnismafligkeitsgrundsatz (A) 73
Whistleblowing (A) 69
Insolvenz

Betriebsiibergang (A) 338
Irland

Arbeitszeit (R) 24
Bereitschaftsdienste (R) 24
Ruhenszeit (R) 25
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Italien )

Aufeinanderfolgende Uber-

lassung (R) 235,241

Aufenthaltsberechtigte Dritt-

staatsangehorige (R) 300, 305, 309

Familienleistungen (R) 300, 305, 309,
310

Kettenbefristungen (R) 242,243

Leiharbeit (R) 234

J

Jobcenter

Schulbesuch (R) 43

Sozialhilfeleistungen (R) 43

Unterhaltsberechtigtes Kind (R) 43

Jobmanagement

Arbeitsmarkt (B) 54

Jugendliche

Auswirkungen der Pandemie (B) 101

Beschiftigungszahlen (B) 102

1Generation (B) 101

Mindestlohn (A) 109

K

Kabotagebeforderung

Entsendung Arbeitnehmer (R) 191
Grenziiberschreitender Giiter-

verkehr (R) 191
Kettenbefristungen

Leiharbeit (R) 242
Missbrauchsschutz (R) 243
KI

Gesundheitsdatenraum (B) 153

Klimaschutzprogramm

Investitionsrahmen (B) 413
Fit for 55 (B) 413
Sozialvertriglichkeit (B) 413
Kollektivbeschwerdeverfahren
Sozialcharta (A) 218
Kollektivverhandlungen

Mindestlohn (A) 107
Kollisionsnormen
Mehrfachbeschiftigung (A) 280
Transnationale Rechts-

anspriiche (A) 278
Kommission

Arbeitsbedingungen (B) 413
Arbeitsmarkt (B) 1
Arbeitsplatzschutz (B) 369
Arbeitsunfille (B) 369
Arzneimittel (B) 53
Berufskrankheiten (B) 369

Daten-Governance (B) 54
Frauentag 2021 (B) 201
Gesellschaftlicher Wandel (B) 1,53
Gesundheitsdatenraum (B) 153
Gesundheitsforderung (B) 54
Gesundheitskrisen (B) 369, 370
Griinbuch Altern (B) 274
Jobmanagement (B) 54
KI (B) 153
Klimaschutzprogramm (B) 413
Krebsforschung (B) 154
Mandat der EMA (B) 55
Mindestlohn (A) 103
Patentschutz (B) 53
Pravention (B) 54
Rente (B) 1,321
Schadstoff- und Strahlen-

belastung (B) 154
Soziale Rechte (B) 273
Soziale Sicherung (B) 413
Sozialer Dialog (B) 370
Sozialpartner (B) 370
Telekommunikation (B) 55
Wettbewerb (B) 153
Koordinationsnormen

Transnationale Rechts-

anspruche (A) 278

Koordinierendes Sozialrecht
Brexit (A) 329, 330, 332, 333, 334, 335

Grenzginger (A) 12
Kopftiicher

Neutralitit Arbeitgeber (R) 528
Religionsfreiheit (A) 477

Wirtschaftliche Nachteile (R) 528

Krankenhausbehandlung
Grenziiberschreitende Gesundheits-

versorgung (R) 253,254
Religiése Uberzeugung (R) 244, 252
Vorabgenehmigung (R) 244, 252
Krankenversicherungstriger
Auswahl (R) 131,139
Dienstleistungen (R) 139
Solidaritatsprinzip (R) 139
Staatliche Regulierung (R) 140
Unternehmensbegriff (R) 138
Wettbewerb (R) 131
Wirtschaftliche Tatigkeit (R) 131
Kurzarbeit

COVID-10-Pandemie (A) 415,417
Kurzarbeit 0 (A) 418, 420
Lohnanspruch (A) 416,418
Teil- und Vollarbeitslosigkeit (A) 415
Programme (B) 1
Urlaubsanspruch (A) 415,416,417
Zeitanteilige Urlaubs-

gewihrung (A) 418, 420

Kurzarbeitergeld
Arbeitsausfall (A) 112, 116
Arbeitszeitkonten (A) 113
Auslandsbezug (A) 384
Bordpersonal Airlines (A) 383, 383,
385, 386, 387, 388,
389, 390, 391
Dauer (A) 115,117
Gleichbehandlungsgebot (A) 390
Heimatbasis (A) 385
Personliche Voraussetzungen (A) 114
Primienzahlungstage (A) 117
Preis- und Vertriebspolitik (B) 154

Rechtsvergleich Deutschland

vs. Ttrkei (A) 112, 113, 114,
115, 116, 117

Sachverhaltsgleichstellung (A) 384, 385,

390, 391
Urlaub (A) 114
Kiindigungsschutz
Betriebsrat (A) 435,436

Lindervergleich Deutschland/
Osterreich (A) 430, 431, 432, 433, 434,

435, 436, 437, 440
Sozialvergleich/-auswahl (A) 434
Verfahren (A) 48
L
Langzeitarbeitslosigkeit
Mindestlohn (A) 109
Lehrkrifte
Befristete Arbeitsvertrige (R) 313
Leiharbeit )
Aufeinanderfolgende Uber-
lassung (R) 234,241
Definition ,,voriibergehend® (R) 243
Kettenbefristungen (R) 242
Missbrauchsschutz (R) 243
Tarifdispositives Recht (R) 127
Leistungsaushilfe
Transnationale Rechts-
anspriiche (A) 281
Lettland

Krankenhausbehandlung (R) 244, 252

Religidse Uberzeugung (R) 244
Vorabgenehmigung (R) 244
Luxemburg

Elternurlaub (R) 405, 410, 411
M

Massenentlassungen
Referenzzeitraum (R) 354, 357
Materielle Betriebsmittel
Betriebsiibergang (A) 338
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Mehrarbeitszuschlige
Urlaubsrecht (R) 176

Menschen mit Behinderungen
Allgemeines Gleichbehandlungs-

gesetz (A) 492
Barrierefreiheit (A) 491
Digitale Teilhabe (A) 484, 487
Inklusionsvereinbarungen (A) 426
Kompetenzeinbindung (A) 490
Menschenrechte (A) 485
Mobilitit (A) 485, 486
Quotenregelung (A) 421,422
UN-Behindertenrechts-

konvention (A) 484,487, 489
Messsysteme

Arbeitszeiterfassung (A) 125,126
Mindestbeschiftigungsquote
Inklusionsvereinbarungen (A) 426
Quotenregelung (A) 424
Mindesteinkommen

Regelungen (B) 2
Mindestlohn

Bemessungskriterien (A) 105, 109
Ehrenamt (A) 109
Fortentwicklung (A) 63
Grundrechte (A) 193
Jugendliche und Auszu-

bildende (A) 109
Koalitionsfreiheit (A) 108
Kollektivverhandlungen (A) 107
Kommissionsvorschlag (A) 103
Kompetenzen (A) 67,104
Langzeitarbeitslosigkeit (A) 109
Online-Plattformarbeit (A) 109
Personlicher/sachlicher Geltungs-
bereich (A) 108
Praktikanten (A) 109
Publizititsanforderungen (A) 110
Rahmenrichtlinie (B) 56
Regressionsverbot (A) 106
Richtlinienentwurf (A) 64, 65, 66, 67
Richtwerte (A) 105
Tarifliche Lohnfestsetzung (A) 106
Variationen (A) 105
Mindestsicherung

Benchmarking (B) 2
Eingliederung in den

Arbeitsmarkt (B) 2
Mobiles Arbeiten

Atypische Beschiftigungen (A) 327
Corona-Pandemie (A) 326,327

Recht auf Nichterreichbarkeit (B) 201

Mutterschutz
Entgeltschutz (A) 160
Rentenzulage (R) 452, 454

Sorgeleistende (A) 157

Vorzeitiger Eintritt in den

Ruhestand (R) 452,456

N

Nachhaltigkeit

Agenda 2030 (A) 285

Ethische/6konomische

Aspekte (A) 289

Europiischer Handlungs-

rahmen (A) 284, 285

Fehlanreize (A) 290

Markterfordernisse (A) 287

Regulierungen (A) 287

Schadenersatz (A) 289

Nachtarbeitszuschlag

Rufbereitschaft (R) 396

Soziale Teilhabe (R) 394, 395

Tarifauslegung (R) 392,393

Nettoentgelt

Fiktive Berechnung (A) 12

Grenzginger (A) 11

Niederlande

Arbeitnehmerentsendung (R) 191

Giiterverkehr (R) 191

Kabotagebeforderung (R) 191

)

Obdachlosigkeit

Lésungsansitze (B) 58

Osterreich

Betriebsrenten (R) 82, 343, 351

Drittstaatsangehorige (R) 311,312

Eigentumsrecht (R) 353

Familienleistungen (R) 311, 312

Flexible Arbeitsformen (A) 203, 204,
205, 206, 207,

208, 209

Gleichberechtigung (R) 82

Homeoffice (A) 203, 204, 205, 206,
207, 208, 209

Indexierung (R) 82, 343, 351

Kiindigungsschutz (A) 430

Regelarbeitsaltersgrenze fiir

Frauen (B) 414

Urlaubsrecht (R) 81

P

Parlament

Digitalisierung (B) 465

Gesundheitsunion (B) 465

Initiativbericht (B) 1

Obdachlosigkeitsbericht (B) 58

Recht auf Nichterreichbarkeit (B) 154

Patentschutz

Arzneimittel (B) 53
Pflege

Demografie (B) 322
Kosten (B) 322
Langzeitpflege (B) 322
Strukturelle Entwicklungen (B) 322

Pflegeverantwortung
Egalitire Elternverantwortung (A) 213

Plattformarbeit
Einkommenserfassung (B) 57
Mindestlohn (A) 109
Polen

Arbeitsentgelt/Zuschlige (R) 515,520

Porto Agenda

Soziale Gerechtigkeit und Chancen-
gleichheit (B) 1
Portugal

Ratsprasidentschaft (B) 273
Sozialgipfel Porto (B) 274
Praktikanten

Mindestlohn (A) 109
Primienzahlungstage
Kurzarbeitergeld (A) 117
Privention

Gesundheitsschutz am

Arbeitsplatz (B) 369
Psychosoziale Risiken
Bereitschaftszeit (R) 359
Publizititsanforderungen
Mindestlohn (A) 110
Q

Quotenregelung

Bewerberauswahl (A) 421
Gesetzliche Ausgestaltungs-

formen (A) 428
Inklusionsvereinbarungen (A) 426

Menschen mit Behinderungen (A) 421

Mindestbeschiftigungsquote (A) 424,
425

Nachteilsausgleich (A) 422

Unionsrechtliche Anfor-

derungen (A) 421

R

Rat

Gesundheitstechnologien (B) 370

Mindestsicherung (B) 2

Plattformarbeit (B) 57
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Recht auf Nichterreichbarkeit (B) 201

Sozialgipfel Porto (B) 1273
Telearbeit (B) 321
Recht auf Nichterreichbarkeit
Arbeitnehmerschutz (B) 154, 201
Digitale Technologien (B) 466
Flexible Arbeitsformen (B) 154, 155
Gesundheitsschutz (B) 202
Unternehmenskultur (B) 466
Rechtsnachfolger

Haftung (R) 230
Verbraucherstatus (R) 232
Referenzzeitraum
Massenentlassungen (R) 354, 357
Regelarbeitsaltersgrenze

Anhebung in Osterreich fiir

Frauen (B) 414
Regressionsverbot

Sozialschutz (B) 201
Telearbeit (B) 322
Mindestlohn (A) 106
Mobiles Arbeiten (B) 20
Reisefreiheiten

Corona-Pandemie (B) 202
Impfausweis (B) 202
Religiose Uberzeugung

Kopftuch (A) 477
Krankenhausbehandlung (R) 244
Neutralitit Arbeitgeber (R) 528
Religionsfreiheit (A) 477
Wirtschaftliche Nachteile (R) 528
Rente

Corona-Pandemie (B) 155
Demografie (B) 1,321
Entwicklungen in der EU (B) 155, 156
Jobmanagement (B) 54
Mutterschaft (R) 452
Vorzeitiger Eintritt in den

Ruhestand (R) 452
Zulagen (R) 452
Risikogruppen

Corona-Pandemie (A) 20, 21
Rufbereitschaft

Feuerwehrleute (R) 396, 401, 404
Freizeitplanung (R) 403
Wohnortnahme (R) 403
Ruhezeit

Arbeitszeit (R) 25
Gesundheitsschutz (R) 75,79
Sonderurlaub (R) 75,79

Ruminien
Befristete Arbeitsvertrige (R) 313,318
Bescheinigungen E 101 und A1 (R) 35

Lehrkrifte (R) 313,318, 319

Schwarzarbeit (R) 35

Wanderarbeitnehmer (R) 35

S

Schadstoff- und Strahlenbelastung

Gesundheitsvorsorge (B) 154

Schulbesuch

Unterhaltsberechtigtes Kind (R) 43

Schwangerschaft

Gesundheitsschutz (R) 149

Gleichbehandlung (R) 141, 147

Mutterschutzgesetz (R) 150

Urlaubsanspruch (R) 141, 147

Schwarzarbeit

Bescheinigungen E 101 und A 1(R) 35

Strafverfahren (R) 35

Wanderarbeitnehmer (R) 35

Selbststindige

Atypische Beschiftigungen (A) 327

Corona-Pandemie (A) 326,327

Sozialleistungen (A) 326

Seltene Leiden

Arzneimittel (B) 53

Slowakei

Wahl Krankenversicherungs-

triger (R) 131, 139

Wettbewerb (R) 131

Wirtschaftliche Titigkeit (R) 131, 139

Slowenien

Bereitschaftszeit (R) 359, 367

Psychosoziale Risiken (R) 359

Rufzeiten (R) 366

Vorsorgepflichten Arbeitgeber (R) 359,
367

Solidarititsprinzip

Auswahl Sozialversicherungs-

triger (R) 139

Soloselbststindige

Grundrechte (A) 166

Sonderurlaub

Gesundheitsschutz Arbeit-

nehmer (R) 75

Sorgearbeitleistende

Diskriminierungsschutz (A) 157,210

Elternverantwortung (A) 213

Entgeltschutz (A) 159, 445, 446

Erwerbsarbeit (A) 160

Erwerbsteilhabe (A) 441
Erwerbsverfiigbarkeit (A) 446
Familiale Pflege (A) 213
Freistellung- und Flexibilisierungs-

anpriiche (A) 441, 444
Gender-Gaps (A) 157
Geschlechtergerechtigkeit (A) 444

Mutterschutz (A) 161
Partnerschaftliche Aufteilung (A) 441
Pflicht zu angemessenen

Vorkehrungen (A) 162
Rechtssicherheit und Rechts-

durchsetzung (A) 214
Stereotypisierung (A) 159, 210
Teilzeit (A) 160, 445
Vaterschaftsurlaub (A) 210
Verbandsklagerecht (A) 215

VereinbarkeitsRL (A) 158
Vergeschlechtlichte Verhiltnisse (A) 442

Sozialcharta
Diskriminierungsverbot (A) 217
Kollektivbeschwerdeverfahren (A) 218

Ratifizierung (A) 217
Wirkungen (A) 219, 220
Soziale Gerechtigkeit
Chancengleichheit (B) 1
Porto Agenda (B) 1
Soziale Rechte
Aktionsplan der Kommission (B) 273
Internationale Sachnormen (A) 279
Kollisionsnormen (A) 278
Koordinationsnormen (A) 278
Transnationale Rechts-
anspriiche (A) 275
Soziale Teilhabe
Nachtarbeit (R) 395
Sozialleistungen
Corona-Pandemie (A) 325,326
Franzosische Grenzginger (A) 10
Sozialpartner
Diskriminierungsschutz (B) 370
Sozialer Dialog (B) 370
Sozialplanabfindungen
Altersdiskriminierung (A) 378
Rechtsprechung EuGH (A) 379, 380,
381
Rentennahe Beschiftigte (A) 378
Sozialschutz
Corona-Pandemie (A) 325
Digitalisierung (B) 465
Diskriminierung (B) 370
Mobiles Arbeiten (B) 201
Sozialtourismus

Freiztigigkeitsverordnung (A) 3
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Leistungsausschluss (A) 3

Sozialversicherungsdaten

Datenaustausch (B) 156
Spanien

Erholungsurlaub (R) 81
Gesundheitsschutz Arbeit-

nehmer (R) 75
Massenentlassungen (R) 354, 357
Mutterschaft (R) 452
Referenzzeitraum f.

Entlassungen (R) 354
Rentenzulage (R) 452
Ruhenszeiten (R) 75
Sonderurlaub (R) 75
Vorzeitiger Eintritt in den

Ruhestand (R) 452
Steuerrecht

Arbeitsortsprinzip (A) 10
Doppelbesteuerung (A) 14, 14
Pauschalierung (A) 16
Sozialleistungen (A) 10
Wohnsitzprinzip (A) 10
Strafverfahren

Schwarzarbeit (R) 35
T

Tagungen

Bayreuther Dissertations-

preis 2021 (B) 272
Gesellschaft fiir Arbeitsrecht und
Sozialrecht (B) 51
Tarifdispositives Recht

Leiharbeit (R) 127
Tarifliche Bestimmungen
Gleichbehandlung (R) 392
Mindestlohn (A) 106
Nachtarbeitszuschlag (R) 392,393
Publizititserfordernisse (A) 110
Teilzeit

Auswirkungen Urlaubsgeldanspruch
(A) 416
Belastungsausgleich (R) 299
Diskriminierungsschutz (R) 296

Entgeltschutz (A) 160

Primarrechtliche Vorgaben (R) 297
Unionsrechtliche Vorgaben (R) 298
Zeitanteilige Urlaubs-

gewihrung (A) 418, 420
Telearbeit

Aktionspline und Strategien (B) 322

Recht auf Nichterreichbarkeit (B) 322
Studie (B) 321

Telekommunikation
Videokonferenz (B) 55

Transnationale Rechtsanspriiche
Arbeitsbedingungen/Arbeitsort (A) 277

Arbeitsvertragsstatut (A) 275,276
Beschiftigung (A) 275
Beschrinkungen (A) 277
Dienstleistungen (B) 275
Grundlagen (A) 275
Kollisionsnormen (A) 278
Koordinationsnormen (A) 278
Versicherungszeiten (A) 281
Tiirkei
Flexible Arbeitsformen (A) 203, 204,
205, 206, 207,
208, 209
Homeoffice (A) 203, 204, 205, 206,
207, 208, 209
Kurzarbeitergeld (A) 112, 113, 114,
115, 116, 117
U
Ungarn

Arbeitnehmerentsendung (R) 255, 269

Dienstleistungsfreiheit (R) 270
Grenziiberschreitende Gesundheits-
versorgung (R) 180
Krankenversicherung (R) 180
Langzeitentsendung (R) 271
Missbrauch von Befugnissen (R) 255
Vorabgenehmigung (R) 180, 186, 188,
189, 190
Unterhaltsberechtigtes Kind
Schulbesuch (R) 43

Unternehmensbegriff
Krankenversicherungstrager (R) 138

Unterstiitzende Beschiftigung

Corona-Pandemie (A) 324
Urlaubsrecht

COVID-10-Pandemie (A) 415
Effektivititsgrundsatz (R) 450
Kurzarbeitergeld (A) 113, 415, 415
Mehrarbeitszuschlige (R) 176
Mitwirkungsobliegenheiten Arbeit-
geber (R) 448, 449
Schwangerschaft (R) 141, 147
Teil- und Vollarbeitslosigkeit (A) 415

Ubertragung Urlaubsanspruch (R) 176
Verfall Urlaubsanspruch (R) 176, 448,
449
Zusammentreffen Sonder- und
Erholungsurlaub (R) 81
Zweck des Urlaubsanspruch (R) 449,
450

A%

Vaterschaftsurlaub

Sorgeleistende (A) 210, 211, 212
Verbandsklagerecht

Sorgeleistende (A) 215
Versicherungszeiten

Aufteilung von Familien-

leistungen (A) 282
Transnationale Rechts-

anspriiche (A) 281
Versorgungsanspriiche
Betriebsiibergang (A) 338
Verwaltungskommission

Befugnisse (A) 59, 60
Beschliisse (A) 60
Einbindung der Mitgliedstaaten (A) 60
Einordnung (A) 59
Grenziiberschreitende Verwaltungs-
praxis (A) 61
Modernisierungsansitze (A) 62
Rechnungslegung, Rechnungs-
prifung (A) 62
Rechtspolitische Funktion (A) 62

Rechtsprechung des EuGH (A) 60

Rechtsstellungfragen (A) 61,62
Vorabgenehmigung
Krankenhausbehandlung (R) 244, 252
Vordienstzeiten
Arbeitnehmerfreiziigigkeit (R) 511
Vorsorgepflichten
Bereitschaftszeit (R) 359, 365
Organisatorische Schwierig-
keiten (R) 365
Psychosoziale Risiken (R) 359, 365
Rufzeiten (R) 366
\4
Wanderarbeitnehmer
Altersrente (R) 28
Arbeitnehmerfreiziigigkeit (A) 371
Beriicksichtigung Beihilfe (R) 28
Bescheinigungen E 101 und
A1(R) 35,467, 523
Entsendung (R) 40
Erntehelfer (A) 371,372,373, 374,
375,376,377
Grenziiberschreitende Gesundheits-
leistungen (A) 171, 180
PatientenRL (A) 174, 180
Schulbesuch (R) 43
Schwarzarbeit (R) 35
Sozialhilfeleistungen (R) 43
Strafverfahren (R) 35

Unterhaltsberechtigtes Kind (R) 43
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Wettbewerb

Auswahl Krankenversicherungs-

triger (R) 131

Marktbeherrschende Stellung (B) 153

Preis- und Vertriebspolitik (B) 154

Whistleblowing

Alternativ- oder Rangverhiltnis (A) 69,
70

Arbeitsschutz-Richtlinie (A) 70

Finanzaufsichtsrecht (A) 70

Geschiftsgeheimnis-Richtlinie (A) 70

Abb. Abbildung

ABIEG  Amutsblatt der Europiischen
Gemeinschaften

ABL Amtsblatt

Abs. Absatz

a.E alte Fassung

AFG Arbeitsforderungs-
gesetz

AGB Allgemeine Geschiftsbedin-
gungen

Anh. Anhang

Anm. Anmerkung

AOK Allgemeine Ortskrankenkasse

ARB Assoziationsratsbeschluss

ArchSoz  Archiv fiir Wissenschaft und

Arb Praxis der sozialen Arbeit
(Zeitschrift)

Art. Artikel

Arte. Artikel

ArVNG  Arbeitsrentenversicherungs-
Neuregelungsgesetz

AuR Arbeit und Recht (Zeitschrift)

BABI Bundesarbeitsblatt

BAfG Bundesausbildungsforderungs-
gesetz

BAG Bundesarbeitsgericht

BayVBl  Bayerische Verwaltungsblatter

Bd. Band

BEEG Bundeselterngeld- und Eltern-
zeitgesetz

BErzGG  Bundeserziehungsgeldgesetz

BetrAV Betriebliche Altersversorgung
(Zeitschrift)

BetrAVG  Gesetz zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung

BG Die Berufsgenossenschaft (Zeit-
schrift)

BGB Biirgerliches Gesetzbuch

BGBL Bundesgesetzblatt

BGHZ Entscheidungen des Bundesge-
richtshofes in Zivilsachen

BKGG Bundeskindergeldgesetz

BMA Bundesministerium fiir Arbeit
und Sozialordnung

BR-Drs.  Bundesrats-Drucksache

Innerbetriebliche Abhilfe (A) 69
Primirrechtliche Vorgaben (A) 72
Wohnortnahme

Rufbereitschaft (R) 403
Wohnsitzprinzip

Erntehelfer (A) 373,374
Grenzginger (A) 10
Sozialversicherungsleistungen (A) 10
Steuerrecht (A) 10

VI. Abkiirzungsverzeichnis

Breith. Breithaupt, Sammlungen von
Entscheidungen aus dem Sozial-
recht

BSG Bundessozialgericht

BSGE Entscheidungen des Bundesso-
zialgerichts

BT-Drs.  Bundestags-Drucksache

BVerfG ~ Bundesverfassungsgericht

BVerfGE  Entscheidungen des Bundes-
verfassungsgerichts

CdDE Cabhiers de Droit Européen
(Zeitschrift)

CMLR Common Market Law Review
(Zeitschrift)

COM Commission (Kommissions-
Dokument englisch)

DAngVers Die Angestellten-Versicherung
(Zeitschrift)

ders. derselbe

d.h. das heifit

dies. dieselbe

Diss. Dissertation

DOK Die Ortskrankenkasse (Zeit-
schrift)

DRdA Das Recht der Arbeit (Zeit-
schrift — Osterreich)

DRV Deutsche Rentenversicherung
(Zeitschrift)

DVBIL Deutsches Verwaltungsblatt
(Zeitschrift)

EA Europa-Archiv (Zeitschrift)

EAS Europiisches Arbeits- und
Sozialrecht (Zeitschrift)

ebd. ebenda

ECLR European Competition Law
Review (Zeitschrift)

ECU European Currency Unit

Ed. Editor

Eds. Editors

EEA Einheitliche Europiische Akte

EFTA European Free Trade
Association

EG Europiische Gemeinschaft

EGBGB  Einfihrungsgesetz zum Biirger-

lichen Gesetzbuch

Z

Zuwanderung
Drittlinder (B) 202
Gesundheitspersonal (B) 202

EGKS
EGV

Einl.
EISS

EMRK

endg.

EP

Erl.

ESF

EU

EuGH
EuGHMR

EuR
EurJofSoc
Sec
EuSozR
EUV
EuZW
EVU
EWG
EWGV
EWR
EWS
FamRZ
ff.

final.
GG
GmbH

GVG

Europiische Gemeinschaft fir
Kohle und Stahl

Vertrag zur Griindung der
Europiischen Gemeinschaft
Einleitung

European Institute of Social
Security

Europiische Menschenrechts-
konvention

endgiiltig

Europiisches Parlament
Erliuterungen

European Social Fund
Europiische Union
Europiischer Gerichtshof
Europiischer Gerichtshof fiir
Menschenrechte

Europarecht (Zeitschrift)
European Journal of Social
Security (Zeitschrift)
Europiisches Sozialrecht
Vertrag tiber die Europaische
Union

Europiische Zeitschrift fiir
Wirtschaftsrecht

Europiisches Schuldvertrags-
tibereinkommen

Europiische Wirtschaftsge-
meinschaft

Vertrag zur Griindung der Eu-
ropéischen Wirtschaftsgemein-
schaft

Europiischer Wirtschaftsraum
Zeitschrift fiir Europaisches
Wirtschaftsrecht

folgend(e)

Zeitschrift fiir das gesamte
Familienrecht

fortfolgende

finally

Grundgesetz

Gesellschaft mit beschrinkter
Haftung

Gesellschaft fiir Versicherungs-
wissenschaft und -gestaltung e. V.
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Heg.
HS-KV

HS-PV

IAO

Ibid.
ILO

InfAuslR

IPRax

i.S.
ISR
iStR

.V.m.
IVSS

JuS

JZ

Kap.

K]

KOM
KonsularG
KrV

KSVG

KV

LG

lit.

LSG

m. Anm.
MedR
MittLVA

Herausgeber

Handbuch des Sozialversiche-
rungsrechts — Krankenversiche-
rung

Handbuch des Sozialver-
sicherungsrechts — Pflegeversi-
cherung

Internationale Arbeitsorganisa-
tion

Ibidem (ebenda)

International Labour Organiza-
tion

Informationsbrief Auslinder-
recht (Zeitschrift)

Praxis des Internationalen Pri-
vat- und Verfahrensrechts
(Zeitschrift)

im Sinne

Internationales Sozialrecht
Zeitschrift fiir europiisches und
internationales Steuerrecht

in Verbindung mit
Internationale Vereinigung fir
soziale Sicherheit

Juristische Schulung
(Zeitschrift)

Juristenzeitung (Zeitschrift)
Kapitel

Kritische Justiz (Zeitschrift)
Kommissionsdokument
Konsulargesetz

Die Krankenversicherung (Zeit-
schrift)
Kiinstlersozialversicherungsge-
setz

Die Krankenversicherung
(Zeitschrift des IKK Bundesver-
bandes)

Landgericht

littera (Buchstabe)
Landessozialgericht

mit Anmerkung

Medizinrecht (Zeitschrift)
Mitteilungen der Landes-
versicherungsanstalt

MOE
NDV

n.F
NJW

Nr.
Nrn.
NZA

NZS
OECD

OGH
o.].
OLG
p-
PStG
RdA

Rev. trim.
europ.
RL

Rn.

Rs.
RTDeur

s.
SchwbG
SF

SGb

SGB
SGG
Slg.
SozR

SozVers

SRH

Mittel- und Osteuropa
Nachrichtendienst des deut-
schen Vereins fiir 6ffentliche
und private Fiirsorge (Zeit-
schrift)

neue Fassung

Neue Juristische Wochenschrift
(Zeitschrift)

Nummer

Nummern

Neue Zeitschrift fiir Arbeits-
recht

Neue Zeitschrift fir Sozialrecht
Organization for Economic
Cooperation and Development
Oberster Gerichtshof

ohne Jahrgang
Oberlandesgericht

page

Personenstandsgesetz

Recht der Arbeit (Zeitschrift)
Revue trimestrielle européene

Richtlinie

Randnummer

Rechtssache

Revue trimestrielle de droit eu-
ropéen
Reichsversicherungsordnung
Randziffer

Seite

sequent (folgend[e] oder siehe)
Schwerbehindertengesetz
Sozialer Fortschritt (Zeitschrift)
Die Sozialgerichtsbarkeit (Zeit-
schrift)

Sozialgesetzbuch
Sozialgerichtsgesetz
Sammlung

Sozialrecht, Entscheidungs-
sammlung

Die Sozialversicherung (Zeit-
schrift)

Sozialrechtshandbuch

ss.
st. Rspr.
SZS

Tz.
UN

VBL
VDR
Verf.
vgl.
VO

Vol.
VSSR

VwGO
WGSVG

WzS

z.B.
ZESAR

Z{F
Z{SH/SGB
ZHR
ZIAS

Ziff.

ZRP
ZSR

subsequent (fortfolgende)
standige Rechtsprechung
Schweizerische Zeitung fir
Sozialversicherung

Textziffer

United Nations

von/vom

Versorgungsanstalt des Bundes
und der Lander

Verband Deutscher Renten-
versicherungstriger

Verfasser

vergleiche

Verordnung

Volume

Vierteljahresschrift fiir Sozial-
recht

Gesetz iiber den Versicherungs-
vertrag
Verwaltungsgerichtsordnung
Gesetz zur Regelung der Wie-
dergutmachung nationalsozialis-
tischer Unrechte in der Sozial-
versicherung

Wege zur Sozialversicherung
(Zeitschrift)

zum Beispiel

Zeitschrift fiir europaisches
Sozial- und Arbeitsrecht
Zeitschrift fiir das Fiirsorge-
wesen

Zeitschrift fiir Sozialhilfe und
Sozialgesetzbuch

Zeitschrift fir das gesamte Han-
delsrecht und Wirtschaftsrecht
Zeitschrift fir auslandisches
und internationales Arbeits-
und Sozialrecht

Ziffer

Zeitschrift fiir Rechtspolitik
Zeitschrift fir Sozialreform









