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Titel ZESAR

Zeitschrift  für europäisches Sozial- und Arbeitsrecht

Kurzcharakteristik Das sich rapide ausweitende Themenspektrum des europäi-

schen Sozial- und Arbeitsrechts kommt in ZESAR deutlich zum 

Ausdruck. Aktuelle und zukunft sweisende Fragen werden 

eingehend dargestellt, breit erörtert und vertieft  behandelt.

ZESAR informiert umfassend und aktuell. Jedes Heft  enthält 

Fachaufsätze renommierter Autoren sowie fundierte Bespre-

chungen aktueller Entscheidungen des EuGH oder der natio-

nalen obersten Bundesgerichte.

Ein aktueller Informationsdienst über Entwicklungen auf der 

europäischen Bühne sowie Rezensionen einschlägiger Litera-

tur und informative Tagungsberichte runden das Angebot ab. 

Die Zeitschrift  erscheint auch als eJournal: www.ZESARdigital.de

Zielgruppe Sozial- und Arbeitsgerichte, Fachanwälte für Arbeits- und 

Sozialrecht, Sozial-, Renten- und Unfallversicherungsträger; 

Arbeitgeberverbände, Gewerkschaft en, Sozialverbände, 

Kommunen, internationale Unternehmen, Verbände der 

freien Wohlfahrtspfl ege, Universitäten, Fachhochschulen

Erscheinungsweise 12x im Jahr

Heft format DIN A4

Jahrgang 11. Jahrgang 2012

Titelportrait1
Bezugspreis Jahresabonnement € (D) 168,00

Sonderpreis bei Doppelbezug mit 

SGb – Die Sozialgerichtsbarkeit und 

für Bezieher in Ausbildung € (D) 112,80

Print-Abonnenten erhalten einen 

Online-Zugriff  kostenlos;

Einzelbezug je Heft  € (D) 18,00

Herausgeber 

und Verlag

Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G, 10785 Berlin

Anzeigen Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Anzeigenabteilung

Genthiner Str. 30 G

10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (030) 25 00 85-626/628/629

Telefax (030) 25 00 85-630

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Redaktion Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Redaktion ZESAR

Herr Rechtsanwalt Holger Menk

Genthiner Str. 30 G

10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (06127) 96 57 62

Mobil (0179) 7 99 71 96

Telefax (0611) 50 16 22

Telefax H.Menk@ESVmedien.de
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T Termin- und Themenplan

Ausgabe Termine Ausgabe Termine Themen

1 – Januar Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.01.2012
16.12.2011
16.12.2011
30.12.2011

7 – Juli Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.07.2012
18.06.2012
18.06.2012
30.06.2012

ZESAR vereint die Rechtsgebiete 

Sozial- und Arbeitsrecht einer-

seits sowie nationales und euro-

päisches Recht andererseits. 

Jede Ausgabe bietet:

 O Informationen über den aktuel-

len Kenntnisstand und die 

künft igen Entwicklungen 

im europäisches Sozial- und 

Arbeitsrecht 

 O Fachaufsätze sowie Bespre-

chungen aktueller Entschei-

dungen des EuGH oder der 

obersten Bundesgerichte 

 O kritische Rezensionen, 

informative Tagungsberichte 

und Veranstaltungshinweise .

2 – Februar Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.02.2012
19.01.2012
19.01.2012
31.01.2012

8 – August Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.08.2012
19.07.2012
19.07.2012
31.07.2012

3 – März Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

12.03.2012
19.02.2012
19.02.2012
01.03.2012

9 – September Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.09.2012
17.08.2012
17.08.2012
31.08.2012

4 – April Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

11.04.2012
18.03.2012
18.03.2012
01.04.2012

10 – Oktober Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.10.2012
17.09.2012
17.09.2012
30.09.2012

Doppelheft  
5-6 – Mai/Juni

Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

10.05.2012
19.04.2012
19.04.2012
30.04.2012

Doppelheft  
11-12 – 
November/
Dezember

Erscheinungstermin:
Anzeigenschluss:
Druckunterlagenschluss:
Beilagenanlieferung bis:

12.11.2012
19.10.2012
19.10.2012
01.11.2012
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Nr. 5 – gültig ab 01.01.2012

Anzeigenpreisliste
Ihre Anzeige 

ohne Mehrkosten 

im eJournal* P

Format Satzspiegelformate
Breite x Höhe in mm

Grundpreise 
s/w

Preise
2-farbig

Preise
3-farbig

Preis
4-farbig

1/1-Seite 2., 3. und 4. US
210 x 297

1.340,– 1.640,– 1.940,– 2.240,–

184 x 262 1.300,– 1.600,– 1.900,– 2.200,–

1/2-Seite hoch 90 x 262
quer 184 x 131

680,– 980,– 1.280,– 1.580,–

1/4-Seite hoch 60 x 262
quer 184 x 86

390,– 570,– 750,– 930,–

1/8-Seite hoch 90 x 131 300,– 480,– 660,– 840,–

1 Anzeigenpreise und Formate (Preise in Euro, Zuschläge rabattierbar)

Alle Preisangaben ohne MwSt. *  Anzeigentausch ausgenommen Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info

Kombination mit den Zeitschriften Die Sozialgerichtsbarkeit – SGb und Wege zur Sozialversicherung – WzS ist möglich. 
Sie erhalten: 10 % Kombi-Rabatt auf Einschaltungen in zwei der drei Publikationen, 15 % Kombi-Rabatt auf Einschaltungen in allen drei Zeitschriften.
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2 Zuschläge

 Platzierung 2., 3. und 4. Umschlagseite € 40,–

 Farbe je Zusatzfarbe € 300,– (bis 1/2 Seite),

 € 180,– (bis 1/4 Seite)
(rabatt - und provisionsfähig)

 Format Für Anzeigen über Satzspiegel wird 10% Anschnitt -

zuschlag erhoben (nicht rabatt ierbar)

3 Rabatte Abnahme innerhalb von 12 Monaten (Insertionsjahr)

Malstaff el

bei 2 Anzeigen 3 %

bei 3 Anzeigen 5 %

bei 6  Anzeigen 10 %

Mengenstaff el

bei 2 Seiten 5 %

bei 4 Seiten 10 %

bei 6  Seiten 15 %

4 Sonder-
 werbeformen

Beilagen

Höchstformat 205 x 285 mm

bis 25 g je Tsd. € 390,– (nicht rabatt fähig)

Beilagenaufl age 500

5 Zahlungs-
 bedingungen

Innerhalb 30 Tagen nett o, innerhalb 14 Tagen ab Rech-

nungsdatum 2 % Skonto, bei Vorauszahlung 3 % Skonto

Bankverbindung: Berliner Bank AG, Konto 512 203 101, 

BLZ 100 708 48

6 Kontakt Beratung und Buchung:

Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

7 Anlieferung Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G, 10785 Berlin

Mit Kennwort: ZESAR

Alle Beilagen und Einheft er müssen bis 10 Werk-

tage vor Erscheinen des Heft es angeliefert sein.

Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info

Nr. 5 – gültig ab 01.01.2012

AnzeigenpreislisteP
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Formate und technische AngabenF

Anzeigenformate im Anschnitt : Nur bei 1/1-Seiten möglich.

Formate Print

1/1 Seite

Satzspiegel 

184 mm x 262 mm

Anschnitt format

210 mm x 297 mm

1/4 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

60 mm x 262 mm

Anschnitt format

–

1/4 Seite quer

Satzspiegel 

184 mm x 86 mm

Anschnitt format

–

1/2 Seite quer

Satzspiegel 

184 mm x 131 mm

Anschnitt format

–

Satzspiegel 

-

Anschnitt format

210 mm x 297 mm

U2, U3
oder 

U4

1/2 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

90 mm x 262 mm

Anschnitt format

–

1/8 
Seite 
hoch

Satzspiegel 

90 mm x 131 mm

Anschnitt format

–
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1 Zeitschrift enformat 210 mm breit x 297 mm hoch (DIN A4)

 Satzspiegel 184 mm breit x 262 mm hoch

2 Druck- und 
 Bindeverfahren

Bogenoff setdruck, Rückstichheft ung

3 Datenübermitt lung E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Bei Rückfragen:

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

4 Datenformate Wir empfehlen die Anlieferung von PDF/X-3 

Daten. Off ene Daten (z.B. InDesign) führen zu 

Fehlern und sind zu vermeiden. Mindestens 

muss die Datei druckfähig sein, d.h. alle ver-

wendeten Schrift en sind einzubett en, Halbton-

bilder benötigen eine Aufl ösung von 300 dpi, 

Strichbilder mindestens 1200 dpi.

5 Farben Druckfarben (CMYK) nach ISO 12647-2 (PSO), 

Sonderfarben sind in Absprache möglich.

Anzeigenvorlage bitt e in Prozessfarben CMYK 

anlegen.

6 Datenarchivierung Daten werden archiviert, unveränderte 

Wiederholungen sind deshalb in der Regel 

möglich. Eine Datengarantie wird jedoch 

nicht übernommen.

7 Gewährleistung Bei Anlieferung von unvollständigen oder ab-

weichenden Daten (Texte, Farben, Abbildungen) 

übernehmen wir keine Haft ung für das Drucker-

gebnis. Fehlerhaft e Daten werden gegen Aufpreis 

in eine druckfähige Form gebracht. Dies gilt auch 

für zusätzliche Satz- oder Reproarbeiten.

8 Kontakt Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Formate und technische AngabenF
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wwwww.ZESARddiigital..de/Neewsletttt  eer

1 Name ZESARdigital.de/Newslett er

2 Kurzcharakteristik Der Newslett er informiert über die Fachbeiträge der Zeitschrift  für Europäisches Sozial- und Arbeitsrecht - ZESAR.

3 Zielgruppe Der Newslett er erreicht Abonnenten der Zeitschrift  und des eJournal, das sind: Sozial- und Arbeitsgerichte, Fachanwälte für 

Arbeits- und Sozialrecht, Sozial-, Renten- und Unfallversicherungsträger; Arbeitgeberverbände, Gewerkschaft en, Sozialverbände, 

Kommunen, internationale Unternehmen, Verbände der freien Wohlfahrtspfl ege, Universitäten sowie Fachhochschulen.

Ebenso werden weitere Interessenten, die sich regelmäßig über die aktuellen Entwicklungen im Europäischen Sozial- und 

Arbeitsrecht informieren, erreicht.

Alle Empfänger haben über das sogenannte „double opt-in“-Verfahren ihr Einverständnis zum Erhalt von Mailings gegeben.

4 Erscheinungsweise 12x im Jahr

5 Verlag Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Genthiner Str. 30 G – 10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (030) 25 00 85-0

Telefax (030) 25 00 85-305

www.ESV.info

6 Ansprechpartner 
 Redaktion

Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG

Redaktion ZESAR

Herr Rechtsanwalt Holger Menk

Genthiner Str. 30 G

10785 Berlin-Tiergarten

Telefon (06127) 96 57 62

Mobil (0179) 7 99 71 96

Telefax (0611) 50 16 22

Mail H.Menk@ESVmedien.de

7 Ansprechpartner 
 Online-Werbung

Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

1 Newslett er-Portrait

9

Textbanner

1.200 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Textbanner 

800 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Bildbanner
250 x 130 Pixel
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Werbeform Platzierung Größe in Pixel/Zeichen Preis in €

Text-/Bildbanner 2-spaltige Einbindung von Text und 
Bild nach den Rubriken

Text: max. 800 Zeichen inkl. Leerzeichen 
in max. 9 Zeilen

Bild: max. 250 x 130 Pixel

249,–

Textbanner Text Einbindung nach den Rubriken max. 1.200 Zeichen inkl. Leerzeichen 
in max. 12 Zeilen

209,–

1 Preise und Werbeformen

2 Rabatt e Abnahme innerhalb 12 Monaten (Insertionsjahr)

 O bei 3 Schaltungen 3 %

 O bei 6 Schaltungen 5 %

 O bei 9 Schaltungen 10 %

 O bei 12 Schaltungen 15 %

3 Zahlungsbedingungen innerhalb 30 Tagen nett o, innerhalb 14 Tagen ab Rechnungsdatum 2 % Skonto, bei Vorauszahlung 3 % Skonto.

Bankverbindung: Berliner Bank AG, Konto 512 203 101, BLZ 100 708 48

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt., Agentur-Provision: 15 % vom Kunden-Nett o.

P Preise / Werbeformen

Es gelten die AGB Anzeigenauftrag im Internet unter: AGB.ESV.info
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1 Dateiformate GIF, JPG, PNG

2 Lieferadresse Bitt e senden Sie die Werbemitt el für Ihre Kampagne an folgende E-Mail-Adresse

Anzeigen@ESVmedien.de

3 Lieferfrist Eine Woche vor Kampagnenbeginn 

Mit diesen Vorlaufzeiten haben wir gemeinsam ausreichend Zeit, die Formate zu testen und eine sichere Auslieferung der 

Kampagne zu gewährleisten. Verzögerungen durch verspätete Anlieferungen gehen ansonsten nicht zu unseren Lasten.

4 Ansprechpartner Anzeigenabteilung

Telefon (030) 25 00 85-626/-628/-629

E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de

Bei der Anlieferung benötigen wir die erforderlichen Meta-Informationen:

 O Kundenname

 O Kampagnenname

 O Werbeformat

 O Ansprechpartner für Rückfragen

 O Motivname

 O Klick-URL

Formate und technische Angaben

1 Empfänger/ Verbreitung Der Newslett er erreicht Abonnenten von Zeitschrift  und eJournal, das sind: Sozial- und Arbeitsgerichte, Fachanwälte für 

Arbeits- und Sozialrecht, Sozial-, Renten- und Unfallversicherungsträger; Arbeitgeberverbände, Gewerkschaft en, Sozialver-

bände, Kommunen, internationale Unternehmen, Verbände der freien Wohlfahrtspfl ege, Universitäten sowie Fachhoch-

schulen. Ebenso werden weitere Interessenten, die sich regelmäßig über die aktuellen Entwicklungen im Europäischen 

Sozialrecht informieren, erreicht.

Nutzungsdaten

F/N Formate und technische Angaben / 
Nutzungsdaten
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Wege zur Sozialversicherung – WzS

Zeitschrift  für die Sozialversicherungs-Praxis 

in Print- und digitaler Ausgabe: www.WzSdigital.de

Die Sozialgerichtsbarkeit – SGb

Zeitschrift  für das aktuelle Sozialrecht 

in Print- und digitaler Ausgabe: 

www.DieSozialgerichtsbarkeit.de

Weitere Fachmedien im Bereich Sozialrecht und Sozialversicherung:

Angebote ergänzend zu Ihrer Platzierung in ZESAR stellen wir gerne zur Verfügung: Anzeigen@ESVmedien.de
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ESV-Fachzeitschrift en/eJournals

Sozialrecht und 
Sozialversicherung

Arbeitsschutz und
Sicherheitstechnik

Umweltrecht Verkehrsrecht,
-wirtschaft , -technik

Management und 
Wirtschaft 

Philologie

Steuerrecht

Baurecht und 
Bauwirtschaft 

Öff entliches 
Dienstrecht
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Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG
Anzeigenabteilung
Genthiner Str. 30 G
10785 Berlin-Tiergarten
Telefon (030) 25 00 85-626/628/629
Telefax (030) 25 00 85-630
E-Mail Anzeigen@ESVmedien.de


