
erich schmidt verl ag

Bestellungen bitte an den Buchhandel
oder direkt an:
Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. 
Genthiner Str. 30 G, 10785 Berlin 
Fax: 030/25 00 85-275

Weitere Informationen online unter  
www.ESV.info/978 3 503 10011 8

Die neue  
Lärm- und Vibrations- 
Arbeitsschutzverordnung –
informieren Sie sich fundiert  
und gut verständlich!

Die neue Lärm- und Vibrations-Arbeitsschutzverord-
nung (LärmVibrationsArbSchV) ist am 9. März 2007 
in Kraft getreten. Damit werden zwei EG-Richt

linien in nationales Recht umgesetzt: Die EG-Richtlinie 
„Lärm“ (2003/10/EG) und die EG-Richtlinie „Vibrationen“ 
(2002/44/EG).

Was Sie als Arbeitgeber beachten müssen, 
steht in diesem Buch!
Die neue Verordnung ersetzt die UVV Lärm. Sie regelt nun 
auch Vibrationen und hat umfangreiche Auswirkungen: In 
Bezug auf Lärm am Arbeitsplatz sind ca. 4-5 Millionen 
Beschäftigte, bei Hand-Arm-Vibrationen ca. 1-2 Millionen 
Beschäftigte und bei Ganzkörper-Vibrationen über 
600.000 Beschäftigte betroffen.

Lärm- und Vibrations- 
Arbeitsschutzverordnung
Praxiskommentar mit Durchführungshilfen  
für den betrieblichen Alltag

Von Dr.-Ing. Christoph Hecker, Dr.-Ing. Eberhard Christ, Dr. Martin Liedtke,  
Dipl.-Ing. Klaus Ponto, Dipl.-Phys. Peter Sickert,

2007, 238 Seiten, Euro (D) 34,80. ISBN 978 3 503 10011 8 

Dr.-Ing. Christoph Hecker, Berufsgenossenschaft Metall Nord Süd, Leiter des 
Sachgebiets Ergonomie/Physikalische Noxen, Mainz; Dr.-Ing. Eberhard Christ, 
ehemals Berufsgenossenschaftliches Institut für Arbeitsschutz, Leiter des Fachbe-
reichs Arbeitsgestaltung - Physikalische Einwirkungen, Sankt Augustin; Dr. Martin 
Liedtke, BGIA - Institut für Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV), Leiter des Fachbereichs Arbeitsgestaltung - Physikalische Einwir-
kungen, Sankt Augustin; Dipl.-Ing. Klaus Ponto, Berufsgenossenschaft Metall Nord 
Süd, stv. Leiter Prävention, Mainz und Dipl.-Phys. Peter Sickert, Technische Auf-

Nutzen Sie die sachkundigen  
Informationen der erfahrenen Autoren:

•	 Erläuterungen zur Umsetzung der neuen Verordnung

•	 Rechtsgrundlagen und Auslegungshilfen

•	 Informationen zur Gefährdungsbeurteilung, zu  
Lärm- und/oder Vibrationsmessungen, zur Fachkunde, 
Unterweisung der Beschäftigten und zur arbeits-
medizinischen Vorsorge

•	 Empfehlungen zu noch offenen Fragen zur Umsetzung 
und Handlungsanleitungen für eine geeignete  
Prävention.

Neuerscheinung
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Christ/Fischer

Lärmminderung an Arbeitsplätzen
5., völlig neu bearbeitete Auflage 2007, 162 Seiten,  
Euro (D) 26,80. Staffelpreise auf Anfrage.  
ISBN 978 3 503 09359 5

Weitere Informationen online unter  
www.ESV.info/978 3 503 09359 5

Lärmminderung an Arbeitsplätzen
·	 Lärmminderungsprogramme nach Lärm-  

und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung  
(EU-Richtlinie 2003/10/EG)

·	 Praxisbeispiele technisch/organisatorischer  
Maßnahmen für Unternehmen und Hersteller

·	 Gehörschutzauswahl und -anwendung
·	 Auswahl lärmarmer Arbeitsmittel

Von Dr.-Ing. Eberhard Christ und Dr.-Ing. Siegfried Fischer, 
beide Berufsgenossenschaftliches Institut für Arbeitsschutz 
(BGIA), Fachbereich Arbeitsgestaltung – Physikalische 
Einwirkungen, St. Augustin

5., völlig neu bearbeitete Auflage 2007, 162 Seiten,  
Euro (D) 26,80. Staffelpreise auf Anfrage.  
ISBN 978 3 503 09359 5

Mindern Sie Lärm am  
Arbeitsplatz wirkungsvoll!

Lärm macht krank!
Empfinden wir Geräusche in der Freizeit oft nur als unange-
nehm oder störend, überschreitet der Lärm am Arbeitsplatz 
häufig die zulässigen Grenzwerte und macht krank. Er schä-
digt das Gehör und verursacht Stress und Fehler.

Muss das sein? Sicher nicht! 
Lesen Sie in dieser 5., völlig neu bearbeiteten Auflage, wie Sie 
Gesundheitsschäden durch Lärmminderungsmaßnahmen 
am Arbeitsplatz vermeiden. Die erfahrenen Autoren infor-
mieren Sie ausführlich und geben Ihnen alltagsgerechte 
Anwendungsempfehlungen, die dem fortschrittlichen Stand 
der Lärmminderungstechnik entsprechen. 

Fast alle der hier vorgestellten Lärmminderungsmaßnahmen 
hat der Fachbereich „Arbeitsgestaltung – Physikalische 
Einwirkungen” des Berufsgenossenschaftlichen Instituts für 
Arbeitsschutz – BGIA entwickelt und erfolgreich praktisch 
erprobt. Sie bieten zahlreiche Anregungen zur Planung und 
Durchführung der Lärmminderungsprogramme, die in der 
Lärm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (Umsetzung 
der EG-Richtlinie 2003/10/EG) ggf. verbindlich verlangt werden. 

Für alle Arbeitsplätze, an denen der untere Auslösewert trotz 
dieser Maßnahmen nicht unterschritten werden kann, geben 
die Autoren Anleitung zur Auswahl und Benutzung geeig-
neter individueller Gehörschützer.
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