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Auf Wissen vertrauen

Mobbing und sexuelle Beldstigung am Arbeitsplatz
haben verheerende Auswirkungen auf Menschen
und Volkswirtschaft. Wie Sie im Fall der Félle den
Teufelskreis von Ausfallzeiten und betriebswirt-
schaftlichem Schaden konkret durchbrechen kénnen,
erldutert Ihnen dieses Buch — realitdtsnah, nachvoll-
ziehbar und verstandlich geschrieben — mit seinem
Pladoyer fiir eine wertschiatzende Fiihrungs- und
Betriebskultur!

Gewusst was

Autorin und Autor liefern Thnen das generell erforder-
liche Wissen zu Ursachen, Auswirkungen und Bekdamp-
fung von Mobbing und sexueller Beldstigung.

Fragen von Fiihrungskréften, Personal- und Betriebs-
raten sowie Betroffenen aus dem Arbeitsalltag beant-
worten sie sehr konkret, u. a.

» zu ersten Anzeichen von Mobbingsachverhalten
» zum akuten Krisenfall
» zur Pravention

Das Besondere in diesem Buch: Weil die Rechtsfol-
gen im offentlichen Dienst von denen in der Privat-
wirtschaft abweichen, finden Sie diese vor dem
Hintergrund des aktuellen Beamten- und Tarifrechts
inkl. neuester Rechtsprechung ausftihrlich erortert.

Online informieren:

[ www.ESV.info/18843
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Gewusst wie

Es bleibt nicht bei der Theorie. Das Buch liefert auch
verschiedene Materialien, mit denen Sie in der Praxis
konkret arbeiten kbnnen —wie etwa:

» sofort umsetzbare Konzepte fiir die Pravention

» sofort umsetzbare Konzepte im akuten
Mobbing- oder Belastigungsfall

» eine umfangreiche Sammlung von gelungenen
Dienst- und Betriebsvereinbarungen

Gesprachsleitfaden fiir Fihrungskrafte
Checklisten, Kopiervorlagen, Mobbingtagebuch
wichtige Hinweise fiir therapeutische Beratung
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und wichtige Hilfsadressen

Die Autoren

Hans-Jiirgen Honsa, Dipl.-Verwaltungswirt (FH) im
Ruhestand, hat mehrals 30 Jahre Erfahrung als Dozent
im Verwaltungs- und Erwachsenenbildungsbereich.
Er ist Fachbuchautor und Trainer fiir Mobbing- und
Suchtbekdmpfung im betrieblichen Bereich.

RAin Sandra Maurer ist seit 2006 mit dem Thema
Mobbing am Arbeitsplatz beschiftigt. Sie ist Refe-
rentin zu den rechtlichen Aspekten bei Seminaren
des Referats fiir Wirtschaft-Arbeit-Soziales der Evan-
gelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck zum Thema
Mobbing am Arbeitsplatz. Zudem ist sie Vorstands-
mitglied im Werte-Netzwerk e.V.

Online bestellen:

[J www.ESV.info/18843

Schnell bestellen!

Bestellschein

Mobbing und
sexuelle Belastigung

im offentlichen Dienst

Ursachen — Auswirkungen —
Bekdmpfungsstrategien

Von Dipl.-Verwaltungswirt (FH) Hans-Jiirgen Honsa
und Rechtsanwiltin Sandra Maurer

3., neu bearbeitete Auflage 2020, 621 Seiten,
€(D) 74,—, ISBN 978-3-503-18843-7

FIrma [ INSEEULION .....ovovveeiecicieieieieirirerecscieieeie et
NAME [ KAANT. ..o

FUNKEION <.ttt sv e eaeen

Der Erich Schmidt Verlag darf mich zu Werbezwecken
per E-Mail Giber Angebote informieren: [lja [J nein

Datum [ Unterschrift ..........ccceveuerevrinniniiiccerccceeeenes

Fax (030) 25 00 85-275

Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG
GenthinerStraf3e 30G
10785 Berlin

Widerrufsrecht: Ihre Bestellung konnen Sie innerhalb von zwei Wochen nach Erhalt der Ware
bei Ihrer Buchhandlung oder beim Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG, Genthiner Str. 30 G,
10785 Berlin, Fax (030) 25 00 85-275, E-Mail: Vertrieb@ESVmedien.de widerrufen, Muster-Wider-
rufsformular auf AGB.ESV.info (rechtzeitige Absendung geniigt).

Wir erheben und verarbeiten Ihre Daten zur Durchfiihrung des Vertrages, zur Pflege der lau-
fenden Kundenbeziehung und um Sie iiber Fachinformationen aus dem Verlagsprogramm zu
unterrichten. Sie kdnnen der Verwendung Ihrer Daten fiir Werbezwecke jederzeit widersprechen.
Bitte senden Sie uns dazu Ihren schriftlichen Widerspruch per Post, Fax oder mit einer E-Mail
an Service@ESVmedien.de. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter: https://
datenschutzbestimmungen.esv.info

Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG - Rechtsform: Kommanditgesellschaft, Sitz Berlin - Amts-
gericht Charlottenburg HR A 21375 - Personlich haftende Gesellschafterin: ESV Verlagsfihrung
GmbH, Sitz Berlin - Amtsgericht Charlottenburg HR B 27197 - Geschéftsfiihrer: Dr. Joachim Schmidt



