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Servant Leadership ist ein philosophisch fundierter Manage-
mentansatz, der Führen als helfendes und unterstützendes 
Vorangehen versteht, das in Zeiten hoher Unbestimmtheit 
drei Wirkungen im Blick hat: auf die Menschen in der Orga-
nisation, auf die Organisation als Ganzes und auf das Umfeld 
der Organisation.

Die 3., völlig neu bearbeitete Auflage bietet eine breite  
Palette an Denkanstößen, Anwendungsbeispielen und Erfah-
rungsberichten, mit deren Hilfe wirkungsvolles Führen ge-
lebt werden kann. Persönlichkeiten aus der Führungspraxis,  
Wissenschaft und Beratung zeigen Ihnen unter anderem,

 O wie Führen und Dienen in Einklang gebracht werden 
können,

 O welche praktischen Möglichkeiten es gibt, Führung zu 
individualisieren,

 O wie vielfältig die Vorbildwirkung ist,

 O welche Chancen überlegtes Denken und Fragen bietet,

 O wie Führung durch Sprache, Geschichten und Humor 
aufgewertet werden kann und

 O was es bedeutet, vermeintliche Gegensätze miteinander 
zu verschränken.

Eine inspirierende und innovative Quelle zeitgemäßen  
Führungswissens.
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Mit dienender Führung 
mehr bewegen

Die Herausgeber/-innen
Heinz K. Stahl ist Professor für verhaltenswissenschaftlich 
orientiertes Management mit je 25 Jahren Erfahrung im in-
ternationalen Management und in der Lehre und Forschung 
an Universitäten und Bildungseinrichtungen. Er ist zudem als 
Autor, Publizist, Vortragender und Berater tätig.

Elena Linden ist Psychologin (MSc), zertifizierte Trainerin 
und systemischer Lehrcoach (SG/zsfb). Sie bietet als Mode-
ratorin Seminare, Workshops und Vorträge für Unternehmen 
an und begleitet Personaler/-innen, Führungskräfte und  
Berater/-innen.

Hans H. Hinterhuber, Prof. Dr. rer. oec. Dipl.-Ing., war bis 
2006 Direktor des Instituts für Strategisches Management, 
Marketing und Tourismus der Universität Innsbruck. Heute 
ist er Chairman von Hinterhuber & Partners, Strategy/Pricing/
Leadership Consultants und „Trusted Advisor“ für Unterneh-
mer und oberste Führungskräfte.

Anna Maria Pircher-Friedrich ist Professorin für Human Re-
sources Management am Management Center Innsbruck, 
Leiterin des Instituts für sinnorientierte Persönlichkeits- 
und Unternehmensentwicklung in Meran sowie Dozentin 
an der ZfU – International Business School Thalwil/Zürich.

Mit Beiträgen von
Maximilian Blunck, Jacques Chlopzyk, Ute Clement, Alexan-
der Deseniss, Eva Martha Eckkrammer, Arno Fischbacher, 
Hans Rudi Fischer, Klaus Götz, Erwin Gollner, Pater Anselm 
Grün, Daniela Gufler, Peter M. Hejl, Annabelle Holschuh, 
Elena Linden, Wolfgang Mayrhofer, Alexandra Merkert, 
Alice Mortsch, Agnieszka Payerl, Anna Maria Pircher-Fried-
rich, Margit Raich, Marc Richter, Christof Rissbacher, Petra 
Ritter, Elena Rörup, Sonja Sackmann, Ulrich Schönbauer, 
Linda Schönbauer-Brousek, Reinhard K. Sprenger, Heinz K. 
Stahl, Martin A. Steinbereithner, Ingo Zettler
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