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Das Arbeitsrecht im Krankenhaus richtet sich maßgeblich 
nach allgemeinen arbeitsrechtlichen Vorschriften, ist aber 
von einigen spezifischen Besonderheiten geprägt; dies  
betrifft u. a. besondere tarifliche Regelungen und die ein-
schlägige Rechtsprechung der Arbeitsgerichte. 

Hier setzt das vorliegende, rundum aktualisierte Handbuch 
an. Ein in der Krankenhausberatung langjährig erfahrenes 
Expertenteam offeriert eine umfassende und praxisorien-
tierte Darstellung arbeitsrechtlicher Fragestellungen für den 
Arbeitgeber Krankenhaus und orientiert sich dabei an der 
höchstrichterlichen Rechtsprechung des BAG. 

Mit vielen Fallbeispielen, Formulierungshilfen und Praxis-
hinweisen. 

Arbeitsrecht perfekt behandelt 

Online informieren:
www.ESV.info/23866



Online versandkostenfrei bestellen:

(030) 25 00 85-295, -296 
ESV-Lizenzen@ESVmedien.de

Versprochen!
Zum eBook finden wir für Sie immer 
die richtige Lösung. 

Eingescannt an Vertrieb@ESVmedien.de 
oder Fax (030) 25 00 85-275

Tel. (030) 25 00 85-229 
Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG 
Genthiner Straße 30 G, 10785 Berlin
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Von Praktikern  
für die Praxis
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Thematische Schwerpunkte
	O Besondere Personengruppen, z. B. Chefärzte, 

Oberärzte, (Assistenz-)Ärzte in Weiterbildung, 
Vertragsärzte im Krankenhaus, sowie Medizinische 
Versorgungszentren

	O Anbahnung/Begründung/Beendigung des 
Arbeitsverhältnisses, Arbeitnehmerhaftung

	O Spezielle Themen: Kirchliches Arbeitsrecht, 
Mitarbeitervertretung, Vergütungsfragen

	O NEU: Kapitel zum Datenschutz

Der Herausgeber
Prof. Dr. Nicolai Besgen ist bundesweit als Fachan-
walt für Arbeitsrecht in allen Fragen des Arbeitsrechts 
tätig und leitet gemeinsam mit Ebba Herfs-Röttgen das  
Arbeitsrechts-Dezernat der Kanzlei MEYER-KÖRING 
am Standort Bonn. Zudem ist er Autor und Herausge-
ber zahlreicher arbeitsrechtlicher Werke und publiziert  
regelmäßig in den einschlägigen Fachzeitschriften.
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