ESV Pressemitteilung

Korruption:
»Bufdgelder wie beim Falschparken«
Transparency-Geschdiftsfiihrerin im Interview mit COMPLIANCEdigital.de

(Berlin, 18. Dezember 2014) Unternehmen werden in Deutschland bei
nachgewiesener Korruption nicht streng genug bestraft. Im Interview
mit COMPLIANCEdigital.de fordert Dr. Anna-Maija Mertens, die neue
Geschiftsfiihrerin von Transparency International Deutschland e.V. (T1),
daher die Einfiihrung eines Unternehmensstrafrechts.

»Unternehmen werden heute bei Korruption —wenn sie denn aufgedeckt
wird —durch das Ordnungswidrigkeitenrecht belangt. Dagegen wird der
Fahrraddiebstahl als echte Straftat angesehenc, kritisiert Mertens. Erst
wenn der Gesetzgeber Korruption in den Rang einer echten Straftat erhebe,
werde sie vom Geruch des Kavaliersdeliktes befreit. »Ordnungswidrigkeit
klingt nach Lappalie; man zahlt sein Buf3geld wie beim Falschparken.«

Wo steht Deutschland, was kann es von anderen Landern in Sachen
Korruptionsbekdmpfung lernen? Diese Fragen beantwortete die neue TI-
Geschiftsfiihrerin im COMPLIANCEdigital-Interview vor dem Hintergrund
des gerade veroffentlichten TI-Korruptionswahrnehmungsindex 2014.

Die Bundesregierung miisse sich starker gegen Korruption einsetzen —

etwa bei der Umsetzung internationaler Geldwaschestandards. In vielen
Bereichen kénne man, so Mertens, von europdischen Nachbarn lernen:
So empfehle sich beispielsweise die Schweiz mit einem deutlich trans-

parenteren Vergabewesen. Auf einer eigens eingerichte-
ten Onlineplattform dort wiirden 6ffentliche Ausschrei-
bungen detailliert dokumentiert. COMPLIANCE (i

Im Vergleich mit anderen europdischen Landern und
angesichts der wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Schdden werde Korruption in Deutschland rechtlich
nicht angemessen behandelt.

Korruption durch Untermehmen ist
nur aine Ordnungswidrigkeit”

Das ausfiihrliche Interview im Wortlaut finden Sie
unter www.COMPLIANCEdigital.de.

Beachten Sie bitte auch die folgende Seite »
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Uber COMPLIANCEdigital

Die unabhdngige Datenbank fiir Compliance-Manager ist ein Produkt des

Erich Schmidt Verlags. Sie informiert tagesaktuell iber neue Entwicklungen fir
Berufstrager im Bereich Compliance. Registrierte Nutzer haben Zugriff auf
umfassende Fachinformation. 5.000 Dokumente, 200 eBooks und eJournals
stehen unter www.COMPLIANCEdigital.de bereit.

Uber den Erich Schmidt Verlag

Der Erich Schmidt Verlag gehért zu den fiihrenden Fachverlagen im deutschen
Sprachraum. Das 1924 gegriindete Berliner Unternehmen publiziert Fach-
informationen in den Bereichen Recht, Wirtschaft, Steuern, Arbeitsschutz
und Philologie. Aktuell beschdftigt das Haus rund 120 Mitarbeiter.

Das Fachmedienprogramm umfasst iber 2.000 Titel, davon ca. 300 in Form
von Datenbanken, Zeitschriften, eJournals, Loseblattwerken und CD-ROM:s.
Biicher erscheinen gedruckt und als eBook. Neben umfangreichen Angeboten
fir die berufliche Praxis sind zudem zahlreiche Werke fiir Lehre und Forschung
an Hochschulen tiber das Wissensportal ESVcampus.de im Abonnement oder
per Pick & Choose verfiigbar. ESV Fachmedien sind auf Wunsch auch als Intra-
und Extranets erhaltlich.

E-Mail: C.Bowinkelmann@ESVmedien.de
Telefon: (030) 25 00 85 - 858 - Fax: (030) 25 00 85-870 - Internet: www.ESV.info
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