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Bleiben Sie einen Schritt voraus

Die anhaltenden Krisenlagen und damit verbundene wirt-
schaftliche und personliche Belastungen verandern die
vertraute Arbeitswelt in vielen Unternehmen weiter tief-
greifend und stellen neben den Beschaftigten auch Sicher-
heitsverantwortliche vor immer neue Herausforderungen.
Betriebliche Pravention unterstiitzt lhre Arbeit mit viel
Gespdir fur die jetzt wichtigen Fragestellungen — und mit
neuen Impulsen fiir eine gute betriebliche Praxis.
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Pravention und Organisation

Betriebliche Pravention berichtet aus unterschied-
lichen Branchen und Perspektiven u. a., wie Sie

» Gefdhrdungen aller Arbeitsabldufe zuverldssig
beurteilen, kommunizieren und dokumentieren,

» Ergonomie von Arbeitsplatzen, -mitteln und
-umgebungen organisieren, um Unfallen und
Berufskrankheiten vorzubeugen,

» Maf3nahmen geeigneter Gesundheitsférderung
alters- und alternsgerecht entwickeln,

» Mitarbeiter wiedereingliedern, die langer
erkrankt waren u.v.m.

Unfallversicherung und Recht

Informieren Sie sich jetzt konsequent zu wichtigen
Neuregelungen und Initiativen und ihrer rechts-
sicheren Umsetzung.

» Neueste Rechtsentwicklungen und
Anforderungen an die sichere Rechtsanwendung
im Betrieb

» Versicherungs- und Haftungsfragen
bei Arbeitsunfallen und berufsbedingten
Erkrankungen.

Flexibel mit dem eJournal

Egal ob im Biiro, im Homeoffice oder mobil: Mit dem
eJournal von Betriebliche Pravention profitieren Sie
von allen Vorziigen einer digitalen Ausgabe, inklusive
Zugang zum umfangreichen Archiv.
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4 Wochen Testzugang zum ejJournal
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plus 3 Hefte kostenlos frei Haus

Gratis testen!

Wenn ich Betriebliche Pravention danach weiterlesen mdchte, muss ich nichts weiter tun und erhalte im
Print-Digital-Bundle Jahresabonnement 12 Ausgaben des eJournals und der Printausgabe fiir€ 170,40
inkl. Mwst. (zzgl. Versandkosten), oder das eJournal im Jahresabonnement fiir € 138,00 inkl. MwSt.

Sonderpreis fir DGUV-Mitglieder auf Anfrage.

Falls ich Betriebliche Pravention nicht weiter beziehen méchte, teile ich Ihnen dies spatestens

zwei Wochen nach Ablauf des Testzeitraumes schriftlich mit.
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Der Erich Schmidt Verlag darf mich zu Werbezwecken
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Zum eJournal finden wir fir Sie immer
die richtige Losung.
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=0 ESV-Lizenzen@ESVmedien.de

Bestellungen bitte an den Buchhandel oder an den Erich Schmidt Verlag

Eingescanntan Vertrieb@ESVmedien.de
oder Fax (030) 25 00 85-275

Tel. (030) 2500 85-229
Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG
Genthiner Straf3e 30 G, 10785 Berlin

Widerrufsrecht: Ihre Bestellung kdnnen Sie innerhalb von zwei Wochen nach Erhalt der Ware
bei Ihrer Buchhandlung oder beim Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG, Genthiner Str. 30 G,
10785 Berlin, Fax (030) 25 00 85-275, E-Mail: Vertrieb@ESVmedien.de widerrufen, Muster-Wider-
rufsformular auf AGB.ESV.info (rechtzeitige Absendung geniigt).

Wir erheben und verarbeiten Ihre Daten zur Durchfiihrung des Vertrages, zur Pflege der laufen-
den Kundenbeziehung und um Sie tiber Fachinformationen aus dem Verlagsprogramm zu un-
terrichten. Sie kdnnen der Verwendung Ihrer Daten fir Werbezwecke jederzeit widersprechen.
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